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1.  Ogólna Charakterystyka Działalności Powiatowego Urzędu Pracy w Janowie Lubelskim w 2010 roku
Powiatowy Urząd Pracy w Janowie Lubelskim obejmuje swoim zasięgiem 7 gmin. Obszar działania urzędu to 875 km2, a zamieszkuje go ok. 48 tys. osób.

Według stanu na dzień 31.12.2010 r. na terenie Janowa Lubelskiego zarejestrowanych było 3455 osób bezrobotnych, w tym 43,2 % stanowiły kobiety (tj. 1494  kobiet). 
W porównaniu do roku ubiegłego nastąpił wzrost zarejestrowanych o 160 osób.
Liczba bezrobotnych biorących udział w programach aktywnego przeciwdziałania bezrobociu w 2010 roku wynosiła 1464 osoby, co stanowi 45,8 % ogólnej liczby bezrobotnych 
w końcu roku.

W analizowanym roku zarejestrowało się w naszym urzędzie 3929 osób (o 184 więcej niż w roku 2009), natomiast z ewidencji bezrobotnych zostało wyrejestrowanych 3769 osób (o 238 osoby więcej niż w 2009 r.). Charakter tzw. „odpływu bezrobotnych” był zróżnicowany i odbywał się między innymi poprzez:

1. Podjęcie pracy ogółem – 1347 osób, w tym:

a) podjęcie pracy stałej (niesubsydiowanej) – 776 os.

b) podjęcie pracy subsydiowanej z FP – 559 os.( skierowanych za pośrednictwem PUP ) 
w tym:

· w ramach prac interwencyjnych – 105 os.,

· w ramach robót publicznych – 204 os.,

· rozpoczęcie działalności gospodarczej – 180 os.,

· podjęcia pracy w ramach refundacji kosztów zatrudnienia bezrobotnego – 69 os.,
· w ramach refundacji ZUS – 1os.

2. Rozpoczęcie: 

· Szkolenia – 291 os.,

· Stażu – 731 os.,

· Przygotowania zawodowego – 0 os.

3. Nie potwierdzenia gotowości do pracy – 963 os.

4. Pozostałych (np. zgonu, otrzymania świadczenia z Opieki Społ., dobrowolnej rezygnacji, nauki, otrzymania renty) – 351 os.

W 2010 r. zgłoszono 1371 ofert pracy tj. o 157 więcej  niż 2009 r. 

Strukturę bezrobocia na koniec 2010 roku wg podziału terytorialnego przedstawia poniższa tabela:

	Wyszczególnienie

(wg gmin)
	Liczba zarejestrowanych bezrobotnych

	
	Ogółem
	Kobiety

	Janów Lub 
	1329
	589

	Batorz
	187
	70

	Chrzanów
	170
	79

	Dzwola
	519
	219

	Godziszów
	337
	138

	Modliborzyce
	552
	235

	Potok Wielki
	361
	164

	RAZEM
	3455
	1494


Do negatywnych zjawisk utrzymujących się od dłuższego czasu na naszym rynku pracy zaliczyć można:

· przeważający udział mieszkańców wsi w strukturze bezrobotnych – 2532 os. 
(tj. 73,3 % ogółu bezrobotnych),

· wysokie bezrobocie w grupie wiekowej do 25 lat – 988 os. (tj. 28,6% ogółu bezrobotnych),

· wysoki odsetek bezrobotnych o niskich kwalifikacjach zawodowych 
tj. z wykształceniem podstawowym, niepełnym (podstawowym)  i zasadniczym  zawodowym – 1722 os. (tj. 49,8 % ogółu bezrobotnych).

Na dzień 31.12.2010 r. w powiecie janowskim stopa bezrobocia kształtowała się na poziomie 14,0%.
Natężenie bezrobocia w latach 2001 – 2010
	Wyszczególnienie
	Stan na 31. XII

	
	2001
	2002
	2003
	2004
	2005
	2006
	2007
	2008
	2009
	2010

	Liczba bezrobotnych
	4264
	4271
	3963
	3821
	3563
	3441
	3056
	3081
	3295
	3455

	Stopa bezrobocia
	13,5%
	13,6%
	12,7%
	16,8%
	15,7%
	15,2%
	13,5%
	13,3%
	14,0%
	14,0%


Struktura bezrobocia (procentowy udział w ogólnej liczbie bezrobotnych)

w latach 2001 - 2010
	Wyszczególnienie
	Stan na 31. XII

	
	2001
	2002
	2003
	2004
	2005
	2006
	2007
	2008
	2009
	2010

	Kobiety
	45,6%
	46,2%
	45,9%
	45,7%
	45,1%
	46,8%
	49,6%
	45,9%
	41,8%
	43,2%

	Młodzież  (w wieku od 18 do 24 lat)
	37,0%
	35,7%
	34,1%
	34,2%
	32,8%
	32,6%
	29,3%
	28,2%
	28%
	28,6%

	Absolwenci
	7,7 %
	6,6 %
	5,9%
	
	
	
	
	
	

	Zamieszkali na wsi
	70,5%
	70,3%
	71%
	70,4%
	71,6%
	72,2%
	71,7%
	72,1%
	71,6%
	73,3%

	Wykształcenie bezrobotnych:

- wyższe
	3,5 %
	4,0 %
	4,5%
	7,0%
	7,7%
	9,3%
	10,1%
	9,8%
	9,6%
	12,2%

	- policealne i średnie zawodowe
	21,1%
	22,4%
	23,6%
	24,7%
	24,7%
	24,4%
	24,1%
	25,5%
	25,6%
	24,1%

	- średnie ogólnokształcące
	9,5 %
	9,4 %
	9,5%
	11,2%
	11,4%
	12,1%
	13,9%
	13,5%
	13,6%
	14,2%

	- zasadnicze zawodowe
	39,0%
	37,7%
	35,7%
	31,1%
	30,8%
	28,9%
	26,6%
	26,7%
	27,4%
	26,9%

	- gimnazj. i poniżej
	26,9%
	26,5%
	26,7%
	26,0%
	25,5%
	25,2%
	25,1%
	24,6%
	23,6%
	22,9%

	Bezrobotni bez stażu pracy
	34,9%
	35,1%
	36,5%
	37,7%
	37,7%
	39,7%
	38,8%
	39,1%
	37,7%
	39,0%

	Bezrobotni z prawem do zasiłku
	9,0 %
	6,2 %
	4,7%
	5,1%
	6,2%
	7,1%
	6,1%
	8,9%
	8,4%
	7,6%

	Długotrwale bezrobotni
	59,4%
	59,7%
	57,9%
	53,9%
	71,2%
	70,4%
	70%
	61,2%
	58,6%
	59,8%

	Bezrobotni niepełnosprawni
	0,5 %
	0,6 %
	0,8%
	0,9%
	1%
	1,3%
	1,4%
	1,7%
	1,6%
	1,4%

	Bezrobotni zwolnieni z przyczyn dotyczących  zakładu pracy
	3,7 %
	2,4 %
	1,8%
	1,3%
	0,06%
	1,1%
	1,0%
	1,2%
	5,7%
	2,8%


%  --  do : ogółu  zarejestrowanych na 31 XII

2. Tworzenie i Realizacja Polityki Rynku Pracy

W 2010 roku rytmiczna działalność naszego urzędu była możliwa dzięki płynnemu przepływowi środków z Funduszu Pracy, pozyskiwaniu środków z Europejskiego Funduszu Społecznego oraz  kontynuacji wprowadzania  nowych przepisów wynikających z wejścia
w życie ustawy z dniem 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia 
i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. 2008 Nr 69, poz. 415 z późniejszymi zmianami).

Znowelizowana w/w ustawa z dniem 01 stycznia 2010 roku, nałożyła obowiązek na Urzędy Pracy, do utworzenia i wyodrębnienia w ramach Powiatowych Urzędów Pracy – Centrum Aktywizacji Zawodowej, tzw. CAZ. W związku z powyższym w naszym Urzędzie powstała wyodrębniona komórka organizacyjna, która realizowała zadania w zakresie usług 
i instrumentów rynku pracy. Wynikało to z polityki rynku pracy, która przedkładała aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu nad formami pasywnymi. 

Przed Powiatowym Urzędem Pracy w Janowie Lubelskim stanęły ogromne wyzwania dalszego strukturalnego reformowania rynku, produkcji, wsparcia dla małych i średnich przedsiębiorstw, zatrudnienia, przygotowania zawodowego młodzieży, długotrwale bezrobotnych, osób niepełnosprawnych oraz doskonalenia zawodowego bezrobotnych 
i poszukujących pracy.

Zwiększając skuteczność w działaniu na rzecz wprowadzania na rynek pracy osób poszukujących pracy, stosowano przeważnie programy o sprawdzonej efektywności zmieniające pozycję bezrobotnych na rynku pracy. Do takiego programu należy wzorem lat ubiegłych: przyuczenie do zawodu, przekwalifikowanie i podwyższenie kwalifikacji zawodowych osób bezrobotnych oraz niepełnosprawnych.

Do priorytetów należała także organizacja miejsc pracy i innych form aktywizacji zawodowej ludzi młodych tj. bezrobotnych do 25 roku życia, powyżej 45 roku życia oraz osób powyżej 50 lat, w celu otrzymania stałego zatrudnienia lub umożliwienia zdobycia praktycznych umiejętności.

Kolejnym narzędziem przeciwdziałania bezrobociu było pośrednictwo pracy.

Widząc potrzebę priorytetu zatrudnienia niesubsydiowanego nad subsydiowanym dążono do:

· pozyskania wzrostu liczby pracodawców do współpracy,

· zwiększenia liczby ofert pracy,

· zwiększenia skuteczności kojarzenia miejsc pracy z poszukującymi pracy poprzez segmentację bezrobotnych wg kryterium mobilności do pracy,

· skrócenia czasu realizacji ofert pracy poprzez trafny dobór kandydatów na poszczególne miejsca pracy,

· zwiększenia promocji oraz marketingu usług urzędu pracy,

· promocji sieci współpracy publicznych służb zatrudnienia [EURES].


Mimo podjętych tego typu działań, janowski rynek pracy wymagał wsparcia finansowego ze środków Funduszu Pracy.

Niezbędne było doskonalenie instrumentów zbierania i oceny danych dotyczących pracodawcy oraz duża elastyczność w negocjacjach. Było to i pozostaje nadal podstawowym wyznacznikiem zachowania równowagi między tzw. czystym pośrednictwem, a jego subsydiowanym konkurentem.

W zawiązku z przystąpieniem Polski do Unii Europejskiej PUP kontynuował świadczenie usług w sieci EURES, polegające na realizacji zadań wynikających z prawa swobodnego przepływu pracowników między państwami.

Ciągle najtrudniejszym elementem stwarzania nowego aktywnego poszukiwania pracy jest przebudowa świadomości u uczestników rynku pracy. Na założonym poziomie 705 osobom udało się zrealizować program Zajęć Aktywizacyjnych – dobrowolnej formy pracy nad sobą przy udziale lidera klubu pracy, a 42 osoby uczestniczyło w pełnym cyklu szkolenia 
w Klubie Pracy. Z usług doradcy zawodowego (indywidualne poradnictwo) skorzystało 660 osób, a w ramach poradnictwa grupowego – 14 osób.

W aktywizacji bezrobotnych niezawodnym partnerem były samorządy lokalne, przy współpracy których zorganizowano roboty publiczne dla 204 osób. Poza tym w ramach prac interwencyjnych utworzono 105 miejsc pracy dla bezrobotnych oraz 731 osób wysłano na staż.

Ilość zaktywizowanych osób w wyżej wymienionych formach, była możliwa dzięki bardzo dużej kwocie pozyskanych środków z Funduszu Pracy, EFS oraz z rezerwy ministra. Nasz Urząd, jako jeden z niewielu, wyróżnił się bardzo dużą aktywnością w składaniu  wniosków dla pozyskania dodatkowych środków na aktywizacje osób bezrobotnych.
Wymagało to bardzo dużego zaangażowania i dodatkowej pracy całego zespołu Powiatowego Urzędu Pracy w Janowie Lubelskim.

W podsumowaniu dotyczącym polityki rynku pracy należy dostrzec wyzwania stojące przed janowskim rynkiem pracy, zmierzające do koordynacji różnych działań podmiotów życia politycznego i gospodarczego na rzecz lepszego wykorzystania zasobów pracy.

Kolejne strony sprawozdania przedstawią w sposób szczegółowy działalność Powiatowego Urzędu Pracy w 2010  roku.

3.Dział  Ewidencji, Świadczeń i Informacji


Zadania osłonowe związane z łagodzeniem skutków bezrobocia obejmują przede wszystkim czynności związane z bezpośrednią obsługą osób bezrobotnych a więc: rejestrację bezrobotnych i poszukujących pracy, wyłączanie z ewidencji, przyznawanie i wypłacanie uprawnionym zasiłków z tytułu pozostawania bez pracy, wydawanie decyzji administracyjnych i zaświadczeń. Dodatkowo od sierpnia 2009 r. PUP  przyznaje pomoc w spłacie kredytu mieszkaniowego osobom bezrobotnym, które utraciły pracę po dniu 01.07.2008 r.  


W dziale Ewidencji Świadczeń i Informacji zatrudnionych w roku 2010 było 4 osoby.
REJESTRACJA


W okresie 01.01.2010 – 31.12.2010. w urzędzie zarejestrowano ogółem 2840 osoby bezrobotne (z tego po raz pierwszy 759 osób). Każda rejestrująca się osoba była informowana o ofertach pracy będących w danym dniu w dyspozycji urzędu, podstawowych usługach rynku pracy, formach aktywizacji zawodowej, a także prawach i obowiązkach osoby bezrobotnej. 

PRZYZNAWANIE ZASIŁKÓW DLA BEZROBOTNEGO

Prawo do zasiłku przysługuje bezrobotnemu, który w okresie ostatnich 18 miesięcy przez co najmniej 365 dni był zatrudniony i osiągał co najmniej minimalne wynagrodzenie za pracę. 


W powiecie janowskim zasiłek jest wypłacany przez okres 6 miesięcy, ponieważ stopa bezrobocia na naszym terenie w dniu 30 czerwca poprzedniego roku nie przekroczyła przeciętnej stopy bezrobocia w kraju. Zasiłek przez okres 12 miesięcy zgodnie z ustawą pobierają bezrobotni powyżej 50 roku życia, którzy spełniają jednocześnie warunki do nabycia prawa do zasiłku i posiadają co najmniej 20-letni staż pracy. 
Na dzień 31.12.2010 r. do pobierania zasiłku dla bezrobotnych uprawnionych było 263 osób. 
 Przyznawanie stypendiów dla osób podejmujących dalszą naukę


Dodatkową formą wsparcia dla młodzieży znajdującej się w najtrudniejszej sytuacji finansowej są przewidziane w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy stypendia z tytułu kontynuowania nauki. Stypendium przez okres 12 miesięcy mogą otrzymywać bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych, którzy w okresie 12 miesięcy od dnia rejestracji podejmą dalszą naukę w szkole ponadgimnazjalnej dla dorosłych lub na studiach wyższych w systemie niestacjonarnym. Od 01.01.2010 stypendia te weszły do limity środków na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu.

Na dzień 01.01.2010 roku uprawnionych do pobierania stypendium było 5 osób. Osoby te 
w 2010 roku utraciły prawo do pobierania w/w świadczenia.

Z uwagi na brak środków na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu w 2010 nie przyznano nowym osobom stypendium z tytułu kontynuowania nauki.
Pomoc w spłacie kredytu mieszkaniowego osobom bezrobotnym, które utraciły pracę po dniu 01.07.2008 r. 
Od 5 sierpnia 2009 r. do 31.12.2010 r. osoby, które po 01.07.2008 r. utraciły bądź utracą pracę mogą ubiegać się o pomoc państwa w spłacie kredytu mieszkaniowego, udzielonego na budowę domu jednorodzinnego lub nabycie własności domu lub lokalu mieszkalnego. Pomoc taka  przysługuje  maksymalnie przez rok i wynosi równowartość 12 miesięcznych rat kapitałowych i odsetkowych kredytu mieszkaniowego. Miesięczna  kwota pomocy nie może być wyższa niż rata kredytu. Jeżeli  miesięczna  rata kredytu jest wyższa niż 1200 zł. to pomoc może wynosić maksymalnie 1200 zł.

 W 2010 r.  jednej osobie bezrobotnej przyznano pomoc państwa  w spłacie kredytu mieszkaniowego. 

Wyłączenia z ewidencji

W 2010 roku wyłączono z ewidencji urzędu łącznie 2090 osób z różnych powodów. 

DECYZJE

W 2010 r. wydano łącznie 8.435 decyzje administracyjne o:

· uznaniu lub odmowie uznania danej osoby za bezrobotną oraz utracie statusu bezrobotnego;

· przyznaniu, odmowie przyznania, wstrzymaniu wypłaty oraz utracie lub pozbawieniu prawa do zasiłku, dodatku szkoleniowego albo stypendium;

· obowiązku zwrotu nienależnie pobranego świadczenia; 

· odroczeniu terminu spłaty, rozłożeniu na raty lub umorzeniu części albo całości nienależnie pobranego świadczenia udzielonego z Funduszu Pracy.

· o przyznaniu pomocy w spłacie kredytu mieszkaniowego

Od 95 wydanych decyzji wpłynęły odwołania, z których 4 utrzymano w mocy, 89 - uchylono we własnym zakresie, 2- uchylono i przekazano do ponownego rozpatrzenia. Dokonano również 37 wznowień postępowań administracyjnych, w wyniku których uchylono lub zmieniono wcześniej wydane prawomocne decyzje. 

Zaświadczenia i legitymacje ubezpieczeniowe

W 2010 roku wydano łącznie:

· 8220 zaświadczeń dotyczących okresów zarejestrowania lub pobierania świadczeń. Bezrobotni najczęściej wnioskowali o wydanie zaświadczeń celem zaliczenia okresu pobierania zasiłku do stażu pracy, ubezpieczenia zdrowotnego, ustalenia kapitału początkowego przyszłej emerytury, uzyskania świadczeń z pomocy społecznej lub przyznania dodatku mieszkaniowego.

Współpraca z organami ścigania i kontroli oraz innymi podmiotami uprawnionymi do uzyskiwania informacji o osobach bezrobotnych

Zgodnie z ustawą o ochronie danych osobowych urząd na bieżąco udziela informacji na temat osób zarejestrowanych w ewidencji bezrobotnych i poszukujących pracy uprawnionym organom tj. ZUS, Państwowa Inspekcja Pracy, policja, komornik, sąd i prokuratura. Wnioski o udostępnienie danych dotyczą przede wszystkim informacji o pozostawaniu danej osoby w ewidencji bezrobotnych, wysokości pobieranych świadczeń czy też przedstawionych przez urząd propozycji aktywizacji zawodowej. W 2010r. łącznie udzielono odpowiedzi na 692 wniosków w tego typu sprawach. 
4. Instrumenty Lokalnego Rynku Pracy

W 2010 r. kontynuowano politykę aktywnego zapobiegania bezrobociu i oddziaływania na lokalny rynek pracy poprzez:

· poradnictwo zawodowe,

· prace interwencyjne,

· roboty publiczne,

· dotacje – jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej,

· refundacje - tworzenie nowych miejsc pracy,

· staże,

· przygotowanie zawodowe dorosłych,

· realizację projektów posiłkowych,

· szkolenia.

Temat: Poradnictwo Zawodowe i informacja zawodowa

Doradca zawodowy realizuje usługi dla osób bezrobotnych i poszukujących pracy 

w zakresie poradnictwa zawodowego w formie indywidualnej i grupowej oraz informacji zawodowej, również w formie indywidualnej i grupowej, zgodnie z obowiązującą Ustawą 

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz rozporządzeniem MPiPS w sprawie standardów usług rynku pracy.


Od stycznia do grudnia 2010 roku, aż 674 osoby (w tym 279 kobiet) skorzystało 
z poradnictwa zawodowego, z czego 660 osób (w tym 274 kobiety) w formie indywidualnej, 

a 14 osób (w tym 3 kobiety), z poradnictwa w formie grupowej.


Jak zwykle największą popularnością cieszyły się porady dotyczące zatrudnienia (419 osób, w tym 218 kobiet) oraz potrzeb szkoleniowych (214 osób, w tym 58 kobiet).


Największymi grupami  wśród klientów doradcy zawodowego były osoby bezrobotne do 25 roku życia (345 osób, w tym 135 kobiet), zamieszkali na wsi (435 osób, w tym 202 kobiety) oraz bezrobotni zarejestrowani do 6 miesięcy (343 osoby, w tym 151 kobiet).

Poziom wykształcenia osób korzystających z poradnictwa zawodowego przedstawiał się następująco:

· wyższe- 112 osób, w tym 73 kobiety

· policealne i średnie zawodowe - 223 osoby, w tym 93 kobiet

· średnie ogólnokształcące - 143 osoby, w tym 72 kobiety

· zasadnicze zawodowe - 83 osoby, w tym 22 kobiety

· gimnazjalne i poniżej - 99 osób, w tym 16 kobiet.

W wyniku porady zawodowej 253 osoby (w tym 130 kobiet) znalazło zatrudnienie, również subsydiowane.


W 2010 r. doradca zawodowy skierował 165 osób, byli to głownie mężczyźni, zainteresowani zawodowymi szkoleniami wymagającymi udokumentowany brak przeciwwskazań zdrowotnych,  na specjalistyczne badania lekarskie oraz badania psychologiczne, mające na celu określenie odpowiednich predyspozycji psychofizycznych do odbycia szkolenia. 


Z usług informacji zawodowej w formie indywidualnej skorzystały 103 osoby (w tym 57 kobiet), natomiast grupowe spotkania informacyjne zorganizowano dla 41 grup, w których uczestniczyło 661 osób (255 to kobiety).Najliczniejsze grupy stanowili bezrobotni do 25 roku życia – 234 osoby (102 kobiety), zamieszkali na wsi – 409 osób (154 kobiety) oraz bezrobotni zarejestrowani do 6 miesięcy – 454 osoby (182 kobiety). Główny temat takich spotkań to : „Informacja o lokalnym rynku pracy oraz możliwościach dalszego kształcenia lub szkolenia”.

Temat: Klub Pracy

Klub Pracy stanowi jedną z istotnych form aktywizacji społeczno- zawodowej osób bezrobotnych. Jego głównym zadaniem jest  zmotywowanie bezrobotnych do bardziej aktywnego poszukiwania zatrudnienia oraz wyposażenie ich w niezbędne w tym zakresie umiejętności. Pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy polega na przygotowaniu bezrobotnych i poszukujących pracy do lepszego radzenia sobie w poszukiwaniu                                    i podejmowaniu zatrudnienia, w szczególności przez:


                                         - uczestnictwo w szkoleniu z zakresu umiejętności poszukiwania pracy;
- uczestnictwo w zajęciach aktywizacyjnych;
-  dostęp do informacji i elektronicznych baz danych służących uzyskaniu umiejętności poszukiwania pracy i samo zatrudnienia.                                                                                                         

W 2010 roku zostało przeprowadzonych 5 cykli szkoleń z zakresu umiejętności poszukiwania pracy, w których udział wzięło 42 osoby w tym 21 kobiet.  Wszystkie osoby biorące udział w szkoleniu znajdowały się w przedziale wiekowym do 44 lat w tym 34 osoby do 25 roku życia, natomiast 33 osoby to mieszkańcy wsi. 
W ramach pomocy w aktywnym poszukiwaniu pracy, w 2010 roku zorganizowano zajęcia aktywizacyjne, w których udział wzięło 705 osób w tym  281 kobiet. 

Spośród osób uczestniczących w zajęciach 260 osób było bez stażu pracy, 330 stanowili osoby długotrwale bezrobotne. Reprezentowali oni następujący poziom wykształcenia: wyższe 78 osób (w tym 84 kobiety), policealne i średnie zawodowe 171 osób (w tym 84 kobiet), średnie ogólnokształcące 92 osoby (w tym 48 kobiet), zasadnicze zawodowe 211 osób ( w tym 60 kobiet), gimnazjalne i poniżej 153 osoby ( w tym 49 kobiet).

Temat: Prace Interwencyjne
Jednym z instrumentów aktywnego oddziaływania na lokalny rynek pracy był                 w 2010 roku program prac interwencyjnych. Powiatowy Urząd Pracy przy realizacji tego programu kierował się następującymi celami:

( zmniejszeniem długotrwałego bezrobocia,

( stwarzaniem możliwości stałego zatrudnienia,

( zapewnieniem pracownikom nowych umiejętności,

( poprawą sytuacji materialnej rodziny.

W roku 2010  łącznie podpisano w ramach prac interwencyjnych 42 umowy.

          Prace interwencyjne organizowano u niżej wymienionych pracodawców:
	Lp.
	Nazwa pracodawcy


	Ilość skierowanych bezrobotnych 
w 2010 roku

	1
	Urząd Gminy w Dzwoli
	3

	2
	Starostwo Powiatowe w Janowie Lubelskim
	2

	3
	Środowiskowy Dom Samopomocy w Janowie Lubelskim
	1

	4
	Urząd Gminy w Modliborzycach
	4

	5
	Urząd Gminy w Potoku Wielkim
	1

	6
	Publiczna Szkoła Podstawowa w Ładzie
	1

	7
	Urząd Gminy w Batorzu
	3

	8
	Ośrodek Pomocy Społecznej w Janowie Lubelskim
	1

	9
	Urząd Miejski w Janowie Lubelskim
	1

	10
	„BARKA” Dom Pomocy Społecznej  w Janowie Lubelskim
	1

	11
	Zakład Obsługi Szkół i Przedszkoli w Janowie Lubelskim
	1

	12
	Zarząd Dróg Powiatowych  w Janowie Lubelskim
	1

	13
	Zarząd Dróg Powiatowych  w Janowie Lubelskim
	10

	14
	Starostwo Powiatowe w Janowie Lubelskim
	6

	15
	P.P.U. „ INŻBUD” Sp. z o.o.  w Janowie Lubelskim
	1

	16
	Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Modliborzycach
	1

	17
	Gospodarstwo Pomocnicze przy ZS CKR w Potoczku
	2

	18
	Caritas Diecezji Sandomierskiej w Sandomierzu
	1

	19
	Zarząd Dróg Powiatowych  w Janowie Lubelskim
	3

	20
	Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Janowie Lubelskim
	4

	21
	Zespół Szkół w Janowie Lubelskim
	1

	22
	Centrum Szkoleniowo-Wypoczynkowe „Duo” w Janowie Lubelskim
	3

	23
	Starostwo Powiatowe w Janowie Lubelskim
	1

	24
	Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Janowie Lubelskim
	1

	25
	„BARKA” Dom Pomocy Społecznej w Janowie Lubelskim
	1

	26
	Zarząd Dróg Powiatowych  w Janowie Lubelskim
	6

	27
	Samodzielny Publiczny Zespół Zakładów Opieki Zdrowotnej w Janowie Lubelskim
	8

	28
	Ośrodek Pomocy Społecznej w Dzwoli
	1

	29
	Usługi Transportowe, Przewóz w Ruchu Pasażerskim F. Bielak w Kocudza
	1

	30
	Przedszkole Publiczne Samorządowe Nr 3 w Janowie Lubelskim
	3

	31
	Publiczne Przedszkole Samorządowe Nr 1 w Janowie Lubelskim
	2

	32
	Urząd Miejski w Janowie Lubelskim
	2

	33
	Zakład Obsługi Szkół i Przedszkoli w Janowie Lubelskim
	1

	34
	Urząd Gminy w Modliborzycach
	1

	35
	Urząd Gminy w Batorzu
	3

	36
	Liceum Ogólnokształcące im. Boh. Porytowego Wzgórza w Janowie Lubelskim
	1

	37
	Zarząd Dróg Powiatowych  w Janowie Lubelskim
	9

	38
	Publiczne Gimnazjum w Janowie Lubelskim
	2

	39
	Urząd Gminy w Godziszowie
	2

	40
	Urząd Miejski w Janowie Lubelskim
	6

	41
	Ośrodek Pomocy Społecznej w Janowie Lubelskim
	1

	42
	„BARKA” Dom Pomocy Społecznej w Janowie Lubelskim
	1

	
	Ogółem:
	105




W wyniku podpisania w/w umów zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych uzyskało 105 osób bezrobotnych, w tym 61 kobiet.  W ramach podpisanych umów na prace interwencyjne w roku 2009 przeszło na 2010 rok 27 osób, w tym 18 kobiet. Z terenów wiejskich w ramach prac interwencyjnych zaktywizowano w 2010 roku 54 osoby (28 kobiet).  

Ogółem w roku 2010 uczestniczyło w programie prac interwencyjnych 132 osoby, w tym 79 kobiet.

Łącznie w roku 2010 wydatkowano na prace interwencyjne kwotę – 381.771,44 zł. 

Do prac interwencyjnych kierowano bezrobotnych, którzy posiadali odpowiednie kwalifikacje i umiejętności stosowne do oczekiwań pracodawców oraz przede wszystkim osoby bez prawa do zasiłku, zagrożone długotrwałym bezrobociem, osoby niepełnosprawne, osoby młode do 25 roku życia oraz  powyżej 50 roku życia.

Realizując zadania związane z organizowaniem prac interwencyjnych mieliśmy na uwadze tworzenie miejsc pracy na dłuższy okres, dlatego też w większości zawartych umów zobowiązywaliśmy pracodawców do zatrudniania bezrobotnych na dalszy okres.  


Temat: ROBOTY PUBLICZNE 


Jednym z instrumentów aktywnego oddziaływania na lokalny rynek pracy w 2010 roku było zorganizowanie zatrudnienia w ramach robót publicznych. Powiatowy Urząd Pracy 
w Janowie Lubelskim przy realizacji tego programu kierował się następującymi celami:

· zmniejszeniem długotrwałego bezrobocia;

· zdobyciem przez bezrobotnych nowych umiejętności oraz dodatkowych kwalifikacji;

· poprawieniem sytuacji materialnej rodziny;

· osoby bez prawa do zasiłku. 

W 2010 roku łącznie podpisano w ramach robót publicznych 33 umowy. Umowy zawierane były z jednostkami samorządowymi oraz z organizacją pozarządową statutowo zajmującą się pomocą społeczną.

Roboty publiczne zorganizowano u niżej wymienionych pracodawców:

	Lp.
	Nazwa pracodawcy i adres
	Ilość osób skierowanych na roboty publiczne w 2010 roku

	1.
	Urząd Miejski w Janowie Lubelskim

 23 – 300 Janów Lubelski
	129

	2.
	Urząd Gminy w Modliborzycach

23 – 310 Modliborzyce 
	23

	3.
	Urząd Gminy w Dzwoli 

23 – 304 Dzwola 
	14

	4.
	Urząd Gminy w Batorzu

23 – 320 Batorz
	20

	5.
	Urząd Gminy w Godziszowie

 23 – 302 Godziszów
	8

	6.
	Urząd Gminy w Chrzanowie

23 – 305 Chrzanów
	5

	7.


	Urząd Gminy w Potoku Wielkim 

23-313 Potok Wielki
	4

	8.
	Janowskie Stowarzyszenie Niesienia Pomocy „HUMANUS” w Janowie Lubelskim 

23-300 Janów Lubelski
	1

	Ogółem:
	204





W wyniku podpisania w/w umów zatrudnienie w ramach robót publicznych uzyskało 204 osoby bezrobotne, w tym 83 kobiety. W ramach podpisanych umów na roboty publiczne w roku 2009 przeszła na 2010 rok 1 osoba (1 kobieta). Z terenów wiejskich skierowano na w/w formę 98 osób (33 kobiety). Ogółem w roku 2010 uczestniczyło w programie robót publicznych  205 osób, w tym 84 kobiety. Łącznie w 2010 roku  wydatkowano na roboty publiczne kwotę – 1.260.011,10 zł.

Temat: Dotacje - Jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej

Obowiązujące przepisy wynikające z rozporządzenia MPIPS z dnia 17 kwietnia 2009w sprawie dokonywania refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania bezrobotnemu środków na podjęcie działalności gospodarczej roku (Dz. U. Nr 62, poz. 512 z późn. zm.) oraz preferencyjna składka ZUS (ok. 340 zł przez okres dwóch lat) dla osób które rozpoczynają swoją pierwszą działalność gospodarczą spowodowały duże zainteresowanie osób bezrobotnych otrzymaniem dotacji na rozpoczęcie działalności gospodarczej. 

W roku 2010 przyjęto 193 wnioski od osób bezrobotnych chcących skorzystać z tej formy pomocy. Z 180 osobami podpisano umowy na rozpoczęcie działalności gospodarczej, przyznano im jednorazowo środki w kwocie 18.500 zł. 

Z przyczyn formalnych negatywnie rozpatrzono 11 wniosków, 2 osoby zrezygnowały 
z ubiegania się o dotację. 

We wspomnianej wyżej grupie 180 bezrobotnych, dotacji przyznano: 

· z Funduszu Pracy 135 dotacji na kwotę 2.497.500,00 zł, 

· z Europejskiego Funduszu Społecznego 45 dotacji na kwotę 832.500,00 zł,

 Łączna kwota wydana na dotacje to 3.330.000,00 zł.

Bezrobotni, którzy otrzymali dotację: 

· do 25 roku życia 52 osób, 

· po 50 roku życia 15 osób, 
· pozostali (od 25-50 roku życia) 113 osób,

w  tym, ze względu na płeć 128 mężczyzn i 52 kobiet. 
          W podziale dotacji na poszczególne gminy sytuacja przedstawia się następująco:

1. gm. Janów Lubelski – 87  dotacji

2. gm. Batorz - 10 dotacji

3. gm. Chrzanów – 5 dotacji
4. gm. Dzwola – 21 dotacji

5. gm. Godziszów – 20 dotacji

6. gm. Modliborzyce – 24 dotacji

7. gm. Potok Wielki – 13 dotacji
Temat: Refundacje - Tworzenie Nowych Miejsc Pracy


W 2010 roku pracodawcy mogli skorzystać z refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego. Pracodawcy złożyli 60 wniosków, jedna osoba zrezygnowała  z refundacji poniesionych kosztów, 10 wniosków zostało rozpatrzono negatywnie.  


W sumie podpisano 53 umów na łączną kwotę 1.276.500,00 zł, w ramach których zatrudnionych zostało 69 bezrobotnych. Pracodawcy otrzymali refundację w kwocie 18.500 zł na każdego skierowanego bezrobotnego. Środki na ten cel pochodziły z Funduszu Pracy w kwocie 1.017.500 zł. oraz  z Europejskiego Funduszu Społecznego w kwocie 259.000,00 zł.

Wykaz pracodawców, którzy otrzymali refundację i liczba osób zatrudnionych:

1. Zakład Usługowy EKO – PARK, Andrzej Giżka – 1 osoba
2. AUTO – KOLOR, Zygmunt Tylus -  1 osoba 
3. Sklep Spożywczo – Przemysłowy „DE’, Dorota Tyra – 1 osoba
4. ADIMEX, Aneta Pawelec - 1 osoba
5. P.P.U.H. EMES, Stanisław Mazur – 2 osoby
6. AUTO – MOTO – SERWIS, Tomasz Jakubiec – 1 osoba
7. Usługi  w zakresie Mechaniki Maszyn i Urządzeń Rolniczych, 
Mirosław Krzysztoń – 1 osoba

8. Firma Inżynieryjna „DRILL – BUD”, Piotr Bobruk – 1 osoba
9. „EKSPERT”, Stanisław Chmiel – 1 osoba
10. Zakład Produkcyjno – Handlowo – Usługowy „DREWPAL”, 
Zdzisław Bielak – 1 osoba
11. Usługi Remontowo – Budowlane, Andrzej Łacko – 2 osoby
12. Sklep Wielobranżowy, Lucyna Dolecka – 1 osoba
13. F.H.U.P. Diwal, Waldemar Michałek – 1 osoba
14. ERIGO, Wojciech Dyjach – 2 osoby
15. Zakład Usługowo – Handlowy, Marek Flis – 1 osoba
16. P.U.H. LECH, Leszek Ciupak – 1 osoba
17. F.H.U. MINI BUD, Jerzy Płecha – 1 osoba

18. P.H.U.T., Marek Siembida – 1 osoba
19. P.H. „TABAKA” , Marta Wielgus – 1 osoba
20. Z.P.M. „DARMAS”, Dariusz Urbańczyk – 1 osoba
21. P.P.H.U. „BŁAMEX”, Izabela Smyl – 1 osoba
22. „AGROPLON”, Stanisław Gajór – 1 osoba
23. C.S.E. „GENESIS”, Janusz Goch – 1 osoba

24. ZAKŁAD DRZEWNY, Kazimierz Pawlos – 1 osoba

25. Z.P.M. „MAJER” S.C. Maria i Jerzy Pizoń – 1 osoba
26. Autowulkanizacja REKORD, Jacek Bryl – 1 osoba
27. P.H.U. Kowal & Janik – 2 osoby
28. F.H.U. GLOBAL – 2 osoby
29. P.P.D.i S.B. S.C. DERPAL BIS – 1 osoba

30. Artykuły Przemysłowe Marianna Grzegórska – 1 osoba

31. Gabinet Kosmetyczny Monika Ciukaj – 1 osoba

32. Sklep Wielobranżowy ABC Dorota Szymańska – 1 osoba

33. Przedsiębiorstwo Usługowo – Handlowe „LECH” Leszek Ciupak – 1 osoba

34. BUDOWNICTWO Piotr Skrzypek – 1 osoba
35. P.P.H.U. MODEX Beata Tylus – 2 osoby

36. Zakład Usługowo – Handlowy AUTO – WULKANIZACJA – 1 osoba 

37. P.P.H.U. Józef Jakubaszek – 2 osoby

38. Sklep Wielobranżowy Szpyra Helena – 1 osoba

39. Art. – Moto – Serwis Józef i Krystyna Michałek – 1 osoba

40. ROL – HURT Aleksander i Zbigniew Chałabis – 1 osoba
41. Polaris Sp. j. Hurtownia Lodów i Mrożonek – 2 osoby
42. LETRANS Henryk Lenart – 1 osoba

43. F.H.U.P. Diwal Waldemar Michałek – 2 osoby

44. TW – MOTO Wiesław Tylus – 1 osoba

45. MiKAR Michał Karwatowski – 1 osoba

46. BAR MAGIK Danuta Krzysztoń – 1 osoba

47. „TRANS – PAL”, Stanisław Gzik – 2 osoby
48. Zakład Stolarski „DREWNO”, Tadeusz Bielak i Anna Bielak – 4 osoby

49. Firma Handlowo – Usługowa, Tomasz Rawski – 1 osoba
50. P.P.H. CARINA S.C., Krystyna Kowal – 2 osoby
51. Sklep Spożywczo – Przemysłowy, Krzysztof Krzysztoń – 2 osoby
52. Wylęgarnia i Ferma Drobiu, Sławomir Pastuszak – 2 osoby
53. TECHMAR, Marta Sowa – 1 osoba
Temat: Prace Społecznie Użyteczne
Zarządzeniem Burmistrza Janowa Lubelskiego oraz Wójta Gminy Potok Wielki 
w sprawie organizacji i realizacji prac społecznie użytecznych na terenie obydwu gmin, kierownicy Ośrodka Pomocy Społecznej sporządzili listę osób korzystających z pomocy społecznej, będących bezrobotnymi bez prawa do zasiłku. Osoby te mogą być skierowani do wykonywania wyżej wymienionych prac. Na podstawie porozumień jakie zostały zawarte 
w 2010 r. do odbycia prac społecznie użytecznych skierowano 73 osoby. Łączna kwota jaka została wydatkowana na refundację wynagrodzeń z Funduszu Pracy na ten cel to 87.670,73 zł. Na prace społeczno – użyteczne w 2010 roku  wydano w Gminie Janów Lubelski 56.952,41 zł oraz w Gminie Potok Wielki 30.718,32 zł.

Temat: : Staże
Realizatorzy: Samodzielny Specjalista ds.  programów

Terminy: rozpoczęcie – styczeń 2010r. – zakończenie – grudzień 2010r.

Charakterystyka tematu:

Wraz z wejściem w życie ustawy z dnia 19.12.2008 r. o zmianie ustawy o promocji  zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz o zmianie niektórych innych ustaw i ustawą 
z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2008 r. Nr 69, 
poz. 415 z późn. zm.) zmieniono definicję stażu – oznacza to nabywanie przez bezrobotnego umiejętności praktycznych do wykonywania pracy przez wykonywanie zadań w miejscu pracy bez nawiązania stosunku pracy z pracodawcą. 

Według obowiązujących przepisów, ze stażu mogą skorzystać osoby  będące w szczególnej sytuacji na rynku pracy:

· bezrobotne do 25 roku życia,

· bezrobotne będące w okresie 12 miesięcy od dnia określonego w dyplomie, świadectwie lub innym dokumencie poświadczającym ukończenie szkoły wyższej, którzy nie ukończyli 27 roku życia,

· bezrobotne długotrwale albo po zakończeniu realizacji kontraktu socjalnego, o którym mowa w art. 50 ust. 2 pkt 2, albo kobiety, które nie podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka,

· bezrobotne powyżej 50 roku życia,

· bezrobotne bez kwalifikacji zawodowych, bez doświadczenia zawodowego lub bez wykształcenia średniego,

· bezrobotne samotnie wychowujące co najmniej jedno dziecko do 18 roku życia,

· bezrobotne, które po odbyciu kary pozbawienia wolności nie podjęły zatrudnienia,

· bezrobotne niepełnosprawne.

W 2010 roku podpisano 499 umów z pracodawcami. W ramach tych umów na staże skierowano 731 osób bezrobotnych, w tym 536 kobiet. Staż w 2010 roku ogółem ukończyło 
828 osób bezrobotnych, w tym 600 kobiet. Pracę po zakończonym stażu podjęło 202 osoby, w tym 139 kobiet. 
Źródłami środków na organizację staży były środki:

· Funduszu Pracy – wydano, w tym: 

· stypendium stażowe ogółem -
3.280.160,63 zł.;
· badania lekarskie


-  22.562,80 zł.;
· zwrot kosztów dojazdu 

- 3.688,20 zł.;
                              Razem:

3.306.411,63 zł. 


EFS Poddziałanie 6.1.3 Poprawa zdolności do zatrudnienia oraz podnoszenia poziomu aktywności zawodowej osób bezrobotnych w ramach programu POKL 2007 – 2013 „Z Myślą o Was” – wydano z tego:

· stypendium stażowe ogółem
 -     1.190.514,12 zł.;
· badania lekarskie


12.164,80 zł.; 
                                  Razem: 
        1.202.678,92 zł.
 PFRON  – wydano, w tym: 

· stypendium stażowe ogółem
 -   24.630,50 zł.;
· badania lekarskie


-       343,20 zł.;
                              Razem:

    24.973,70 zł.
Łącznie na organizację stażu w 2010 roku wydatkowano na wypłatę stypendiów stażowych w wysokości 4.495.305,25 zł., na badania lekarskie 35.070,80 zł., zwrot kosztów dojazdu na staż 3.688,20 zł. Ogółem na staże w 2010 roku wydatkowano kwotę 4.534.064,25 zł. 
Staże z art. 53 ust. 1a – 2  zorganizowano  u niżej wymienionych pracodawców:

	Lp.
	Nazwa pracodawcy i adres
	Ilość osób skierowanych na staż

	1.
	Powiatowy Urząd Pracy w Janowie Lubelskim

ul. Zamoyskiego 70, 23 – 300 Janów Lubelski
	4

	2.
	Urząd Skarbowy w Janowie Lubelskim

ul. Wojska Polskiego 32, 23 – 300 Janów Lubelski
	3

	3.
	Caritas Diecezji Sandomierskiej w Sandomierzu, WTZ w Janowie Lub.

ul. Zamoyskiego 77, 23 – 300 Janów Lubelski
	2



	4.
	Urząd Gminy w Potoku Wielkim

23 - 313 Potok Wielki
	2

	5.
	Zespół Szkół w Godziszowie Pierwszym

23 – 302 Godziszów
	1

	6.
	Starostwo Powiatowe w Janowie Lubelskim

ul. Zamoyskiego 59, 23 - 300 Janów Lubelski
	2

	7.
	Zespól Szkół – Przedszkole w Wierzchowiskach Drugich

23 – 310 Modliborzyce
	1

	8.
	Sklep Spożywczo – Przemysłowy Dominika Nieściur w Branewce 23

23 – 304 Dzwola
	1

	9.
	Samochodowy Transport Krajowy i Międzynarodowy Antoni Korczak  

ul. Kościuszki 40, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	10.
	Powiatowa Stacja Sanitarno – Epidemiologiczna w Janowie Lubelskim

ul. Wojska Polskiego 28, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	11.
	„AMBER” Aldona Arcon – Adamiec w Policznej, Sklep w Kraśniku

ul. Plac Wolności 14, 23 – 200 Kraśnik
	1

	12.
	Usługi Ubezpieczeniowe i Ogólnobudowlane Joanna Krzos w  Zofiance Górnej, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	13.
	Firma Jubilerska M.K. Wojtowicz, Maryla Wojtowicz w Kraśniku,

ul. Sienkiewicza 35, 23 – 200 Kraśnik
	1

	14.
	Salony „EMOCJI” Wojciech Mazurek w Lublinie

Al. Kraśnickie 66, 20 – 002 Lublin
	1

	15.
	Naprawa i Sprzedaż Sprzętu AGD Sławomir Pawusiak

ul. Słoneczna 7, 23 – 310 Modliborzyce
	1

	16.
	Zakład Obsługi Szkół i Przedszkoli w Janowie Lubelskim

ul. Ogrodowa 16, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	17.
	Zespól Placówek Oświatowych w Stojeszynie Pierwszym

23 – 310 Modliborzyce
	1

	18.
	Firma Handlowo – Usługowa „MARIA” Maria Radwan

ul. Okopowa 14, 23  -300 Janów Lubelski
	1

	19.
	Zakład Stolarski Ryszard Krzysztoń w Łążku Ordynackim

23 – 300 Janów Lubelski
	1

	20.
	„ERGO - Usługi Budowlane” Jacenty Śmietana 

ul. Kardynała Stefana Wyszyńskiego 7, 23 – 310 Modliborzyce
	1

	21.
	Zespól Szkół w Potoku Stanach

23 – 313 Potok Wielki
	1

	22.
	Firma Handlowa „OLA” Agnieszka Łukaszewicz

ul. Zamoyskiego 15, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	23.
	Bank Spółdzielczy Ziemi Kraśnickiej w Kraśniku, Oddział w Batorzu

23 – 320 Batorz
	1

	24.
	Samodzielny Publiczny ZZOZ w Janowie Lubelskim

ul. Zamoyskiego 149, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	25.
	Zespół Szkół w Krzemieniu

23 - 304 Dzwola
	1

	26.
	Publiczna Szkoła Podstawowa w Wolicy

23 – 310 Modliborzyce
	2

	27.
	Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Janowie Lubelskim

ul. Zamoyskiego 37, 23 – 300 Janów Lubelski
	3

	28.
	Przedsiębiorstwo Budowlano – Usługowe „EKOMEL” Sp. z o.o.

ul. Wojska Polskiego 21, 23 – 300 Janów Lubelski
	3

	29.
	Zespól Szkół w Batorzu

23 -320 Batorz
	3

	30.
	Publiczna Szkoła Podstawowa w Momotach Górnych

23 – 300 Janów Lubelski
	2

	31.
	Wielofunkcyjna Placówka Opieki nad Dzieckiem i Rodziną „PROMYK” ul. Jana Pawła II 10, 23 – 300 Janów Lubelski
	2

	32.
	„INDUSTI” Sp. z o.o. w Lublinie

ul. Narutowicza 77 m 3, 20 – 002 Lublin
	1

	33.
	PHU „WOJAN” S.C. W. Sulowski, Cz. Sulowska w Janowie Lubelskim

ul. Zamoyskiego 53, 23 – 300 Janów Lubelski
	2

	34.
	Hurt – Detal Art. Przemysłowe Józef Dudek

ul. 3 – go Maja 6 A, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	35.
	PHU „SULEX” Czesława Sulowska

ul. Zamoyskiego 88, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	36.
	Komenda Powiatowa Policji w Janowie Lubelskim

ul. Zamoyskiego 92, 23 – 300 Janów Lubelski
	3

	37.
	Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Janowie Lubelskim

ul. Zamoyskiego 37, 23 -300 Janów Lubelski
	1

	38.
	„BARKA” Dom Pomocy Społecznej w Janowie Lubelskim

ul. Wiejska 12, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	39.
	Publiczna Szkoła Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi w Janowie Lubelskim, ul. Ks. Skorupki 11, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	40.
	Urząd Skarbowy w Janowie Lubelskim

ul. Wojska Polskiego 32, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	41.
	Salon Firan Beata Wiśniewska w Janowie Lubelskim

ul. Bialska 33, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	42.
	Zespół Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Potoczku

23 – 313 Potok Wielki
	2

	43.
	Przedsiębiorstwo Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej Sp. z o.o.

ul. Boh. Porytowego Wzgórza 46 m 48, 

23 – 300 Janów Lubelski
	2

	44.
	Samodzielny Publiczny ZZOZ w Janowie Lubelskim

ul. Zamoyskiego 149, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	45.
	Publiczna Szkoła Podstawowa w Godziszowie Drugim

23 – 302 Godziszów
	2

	46.
	Gabinet Rehabilitacji i Masarzu Zbigniew Sawa w Janowie Lub.

ul. Różana 24, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	47.
	PGE Dystrybucja Rzeszów Sp. z o.o. Rejon Dystrybucji Energii 

ul. Zamoyskiego 96, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	48.
	Gminna Biblioteka Publiczna w Godziszowie

23 – 302 Godziszów
	2

	49.
	Środowiskowy Dom Samopomocy w Janowie  Lubelskim

ul. Zamoyskiego 37, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	50.
	Zespół Szkół w Błażku

23 – 320 Batorz
	1

	51.
	Gminna Spółdzielnia „Samopomoc Chłopska” w Dzwoli

23 – 304 Dzwola
	1

	52.
	Firma Handlowa „AGRO - STAR” Józef Pikula w Potoku Wielkim 46

23 – 313 Potok Wielki 
	1

	53.
	Publiczna Szkoła Podstawowa w Łążku Ordynackim

23 – 300 Janów Lubelski
	1

	54.
	Publiczna Szkoła Podstawowa w Ładzie

23 - 305 Chrzanów
	1

	55. 
	Zespół Szkół w Dzwoli

23 -304 Dzwola
	1

	56.
	Zespól Szkół w Wierzchowiskach Drugich

23 – 310 Modliborzyce
	2

	57.
	Publiczne Przedszkole Samorządowe Nr 3 w Janowie Lubelskim

ul. Jana Pawła II 49, 23 -300 Janów Lubelski
	3

	58.
	Publiczna Szkoła Podstawowa w Momotach Górnych

23 – 300 Janów Lubelski
	1

	59.
	FUH „CENTRO” Edyta Surtel w Janowie Lubelskim

ul. Bialska 10, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	60.
	Powiatowa Stacja Sanitarno – Epidemiologiczna w Janowie Lubelskim

ul. Wojska Polskiego 28, 23 – 300 Janów Lubelski
	3

	61.
	Sąd Rejonowy w Janowie Lubelskim

ul. Zamoyskiego 94, 23  -300 Janów Lubelski
	3

	62.
	Zakład Gospodarki Komunalnej w Modliborzycach

ul. Piłsudskiego 63, 23 – 300 Janów Lubelski
	3

	63.
	Nadleśnictwo w Janowie Lubelskim

ul. Boh. Porytowego Wzgórza 35, 23 - 300 Janów Lubelski
	3

	64.
	PHU „PRIMA” Marek Rodziewicz w Janowie Lubelskim

23 – 300 Janów Lubelski
	1

	65.
	Stowarzyszenie Kulturalno – Sportowe „PEGAZ” w Janowie Lubelskim

ul. Zamoyskiego 52, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	66.
	Gminna Biblioteka Publiczna w Potoku Wielkim

23 – 313 Potok Wielki
	2

	67.
	Powiatowy Bank Spółdzielczy w Janowie Lubelskim

ul. Wiejska 12, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	68.
	Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Janowie Lubelskim

ul. Zamoyskiego 37, 23 -300 Janów Lubelski
	1

	69.
	Gminny Ośrodek Kultury w Potoku Wielkim

23 – 313 Potok Wielki
	2

	70.
	Gminna Biblioteka Publiczna w Modliborzycach

ul. Piłsudskiego 63, 23 - 310 Modliborzyce
	2

	71.
	Zespół Szkół Publiczne Gimnazjum w Wólce Ratajskiej

23 – 302 Godziszów
	2

	72.
	Publiczna Szkoła Podstawowa w Aleksandrówce

23 – 320 Batorz
	1

	73.
	Liceum Ogólnokształcące im. Boh. Porytowego Wzgórza w Janowie Lub.

ul. Jana Pawła II 1, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	74.
	Zespół Szkół w Modliborzycach

23 – 310 Modliborzyce
	2

	75.
	Publiczna Szkoła Podstawowa w Otroczu

23 – 305 Chrzanów
	1

	76.
	„ALMATUR” Ośrodek Wypoczynkowy Lucjan Bukryj w Lublinie, Ośrodek Wypoczynkowy w Janowie Lub. ul. Turystyczna,

 23 – 300 Janów Lubelski
	2

	77.
	Sklep Spożywczo – Przemysłowy Krystyn Gózd 

ul. Piłsudskiego 45, 23 – 310 Modliborzyce
	1

	78.
	Zespół szkół w Janowie Lubelskim

ul. Zamoyskiego 68, 23  - 300 Janów Lubelski
	1

	79.
	Salon Fryzjerski Ewa Dziurdzińska

ul. Lechickiego 32, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	80.
	Zespół Szkół w Potoczku

23 - 313 Potok Wielki
	2

	81.
	„BARKA” Dom Pomocy Społecznej w Janowie Lubelskim

ul. Wiejska 12, 23 – 300 Janów Lubelski
	2

	82.
	Gminne Centrum Kultury i Promocji w Godziszowie

 23 - 302 Godziszów
	3

	83.
	Powiatowy Bank Spółdzielczy w Janowie Lubelskim

ul. Wiejska 12, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	84.
	Publiczne Przedszkole w Modliborzycach

ul. Piłsudskiego 16, 23 – 310 Modliborzyce
	2

	85.
	Publiczne Samorządowe Przedszkole Nr 1 z Oddziałami Integracyjnymi

ul. Ogrodowa 18, 23 – 300 Janów Lubelski
	2

	86.
	Urząd Gminy w Godziszowie

23 – 302 Godziszów
	1

	87.
	CECH Rzemiosł Różnych i Przedsiębiorców w Janowie Lub.

ul. Wojska Polskiego 3, 23 - 300 Janów Lubelski
	1

	88.
	Samodzielny Publiczny ZZOZ w Janowie Lubelskim

ul. Zamoyskiego 149, 23 – 300 Janów Lubelski
	4

	89.
	Caritas Diecezji Sandomierskiej w Sandomierzu, WTZ w Janowie Lub.

ul. Zamoyskiego 77, 23 – 300 Janów Lubelski
	2

	90.
	Urząd Gminy Dzwoli

23 - 304 Dzwola
	4

	91.
	Urząd Miejski w Janowie Lubelskim

ul. Zamoyskiego 59, 23 - 300 Janów Lubelski
	9

	92.
	Sklep Wielobranżowy Dorota Szymańska

Batorz Pierwszy 52, 23 - 320 Batorz
	1

	93.
	Gminna Biblioteka Publiczna w Potoku Wielkim

23 - 313 Potok Wielki
	1

	94.
	Urząd Gminy w Chrzanowie

23 - 305 Chrzanów
	6

	95.
	Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Janowie Lubelskim

ul. Ks. Skorupki 9, 23 - 300 Janów Lubelski
	1

	96.
	Zespół Szkół w Potoku Wielkim

23 - 313 Potok Wielki
	3

	97.
	Urząd Gminy w Modliborzycach

ul. Piłsudskiego 63, 23 - 310 Modliborzyce
	5

	98.
	„KaMma” Sp. z o.o.  w Kolonii Zamek

23 – 310 Modliborzyce
	1

	99.
	Publiczna Szkoła Podstawowa w Dąbrowicy

23 - 313 Potok Wielki
	1

	100.
	„ARMET” Sp. z o.o. Daniel Kamiński

ul. Plac strażacki 4, 23 - 310 Modliborzyce 
	1

	101.
	Ośrodek Pomocy Społecznej w Godziszowie

23 - 302 Godziszów 
	1

	102.
	Firma Handlowo – Usługowa „ANNA” Anna Bieszcz Rzeczycy Ziemiańskiej 81, 23 – 230 Trzydnik Duży
	1

	103.
	Starostwo Powiatowe w Janowie Lubelskim

ul. Zamoyskiego 59, 23 - 300 Janów Lubelski
	1

	104.
	Urząd Marszałkowski Województwa Lubelskiego

ul. Spokojna 4, 20 - 074 Lublin
	1

	105.
	P.P.H.U. „EMES” Stanisław Mazur

ul. Zamoyskiego 88, 23 - 300 Janów Lubelski
	1

	106.
	Samorządowy Zespół Oświaty w Potoku Wielkim

23 - 313 Potok Wielki
	1

	107.
	Powiatowy Urząd Pracy w Janowie Lubelskim

ul. Zamoyskiego 70, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	108.
	PBU „EKOMEL” Sp. z o.o. w Janowie Lubelskim

ul. Wojska Polskiego 21, 23 - 300 Janów Lubelski
	1

	109.
	Powiatowy Urząd Pracy w Janowie Lubelskim

ul. Zamoyskiego 70, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	110.
	PH „TOR” Stanisław Fuszera

ul. Jana Pawła II 9, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	111.
	Powiatowy Urząd Pracy w Janowie Lubelskim

ul. Zamoyskiego 70, 23 – 300 Janów Lubelski
	4

	112.
	Muzeum Regionalne w Janowie Lubelskim

ul. Jana Pawła II 3, 23 – 300 Janów Lubelski
	2

	113.
	Janowski Ośrodek Kultury w Janowie Lubelskim

ul. Jana Pawła II 3, 23 – 300 Janów Lubelski
	2

	114.
	ARMiR Elizówka k/ Lublina, Biuro Powiatowe w Janowie Lubelskim

ul. Ulanowska 61, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	115.
	Art. Przemysłowe, Kwiaty Anna Grzaneczka – Pawelec 

Sklep „Prezencik”

ul. Bialska 16, 23 - 300 Janów Lubelski
	1

	116.
	Zarząd Dróg Powiatowych w Janowie Lubelskim

ul. Boh. Porytowego Wzgórza 29, 23 – 300 Janów Lubelski
	3

	117.
	Urząd Gminy w Godziszowie

23 – 302 Godziszów
	1

	118.
	Urząd Miejski w Janowie Lubelskim

ul. Zamoyskiego 59, 23 - 300 Janów Lubelski
	1

	119.
	Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Janowie Lub.

ul. Ks. Skorupki 9, 23 - 300 Janów Lubelski
	1

	120.
	Przedsiębiorstwo Robót Drogowo – Mostowych Sp. z o.o. w Borownicy 26, 23 – 300 Janów lubelski
	1

	121.
	Wielofunkcyjna Placówka Opieki nad Dzieckiem i Rodziną „PROMYK” ul. Jana Pawła II 10, 23 – 300 Janów Lubelski
	2

	122.
	Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Modliborzycach

ul. Piłsudskiego 63, 23 – 310 Modliborzyce
	1

	123.
	Zakład Stolarski Usługowo –Produkcyjny Dariusz Flis w Zofiance Górnej

23 – 300 Janów Lubelski
	1

	124.
	Ośrodek Pomocy Społecznej w Janowie Lubelskim

ul. Boh. Porytowego Wzgórza 23, 23 – 300 Janów Lubelski
	2

	125.
	Przedsiębiorstwo Produkcji Drzewnej i Stolarki Budowlanej DERPAL BIS S.C. w Borownicy, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	126.
	Tartak Mieczysława Powęska w Momotach Dolnych 82,

23 – 300 Janów Lubelski
	2

	127.
	L – L TOOL II Sp. z o.o. w Janowie Lubelskim

ul. Ulanowska 26, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	128.
	Import – Eksport Usługi Transportowe Stanisław Lenart w Janowie Lub.

ul. Kard. Wyszyńskiego 36, 23 - 300 Janów Lubelski
	1

	129.
	„Solclub” Biuro Podróży Paweł Świeboda w Lublinie

ul. Orkana 6, 20 - 950 Lublin
	1

	130.
	Agencja Współpracy i Rozwoju Stowarzyszenie Aktywizacji Społecznej SAS w Janowie Lubelskim 

ul. Jana Pawła II 6, 23 – 300 Janów Lub.
	1

	131.
	Sklep Spożywczo  - Przemysłowy Anna Siembieda w Kol. Stojeszyn

23 – 310 Modliborzyce
	1

	132.
	Wielofunkcyjna Placówka Opieki nad Dzieckiem i Rodziną „PROMYK” ul. Jana Pawła II 10, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	133.
	P.H.U. „FLORCZAK” Antoni Florczak w Janowie Lubelskim

ul. Zamoyskiego 20, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	134.
	Sklep Odzieżowy „TOP – MODA” Ewa Zygmunt w Janowie Lub.

ul. 14 – go Czerwca 1A, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	135.
	P.P.H.U. Alicja Zając w Janowie Lubelskim

ul. Kilińskiego 15, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	136.
	„TOM – STAL”  Tomasz Cichocki w Janowie Lubelskim

ul. Wałowa 75, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	137.
	Zakład Kotlarsko – Ślusarski „Bad – Gaz” Piotr Habit w Janowie Lub.

ul. Boh. Porytowego Wzgórza 40 m c, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	138.
	P.P.H.U. „Ser – Vita” Sp. j. W. Ciupak, E. Jargiło w Krzemieniu

23 – 304 Dzwola
	1

	139.
	Zespół Szkół w Potoku Wielkim

23 – 313 Potok Wielki
	2

	140.
	Zakład Gospodarki Komunalnej w Janowie Lubelskim

ul. Ulanowska 111b, 23 - 300 Janów Lubelski
	1

	141.
	Kredyt Bank S.A. Oddział w Tarnobrzegu, Filia Nr 2 w Janowie Lubelskim

ul. Sienkiewicz 16, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	142.
	„ADESSO” Sp. z o.o. S.K.A. w Andrychowie, TEXTIL MARKET 

w Janowie Lubelskim, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	143.
	Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej w Janowie Lubelskim

ul. Piłsudskiego 56, 23 - 300 Janów Lubelski
	1

	144.
	Sklep Spożywczo – Przemysłowy Artur Stachowicz w Kolonii Zamek

23 – 310 Modliborzyce
	2

	145.
	Urząd Gminy w Dzwoli

23 – 304 Dzwola
	1

	146.
	F.H.U.P. „DIWAL” Waldemar Michałek w Batorzu

23 – 320 Batorz
	1

	147.
	Przedsiębiorstwo Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej Sp. z o.o. 

 ul. Boh. Porytowego Wzgórza 46 m 48, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	148.
	Urząd Gminy w Potoku Wielkim

23 - 313 Potok Wielki
	1


	149.
	Gminny Ośrodek Kultury w Batorzu

23 – 320 Batorz
	1

	150.
	Powiatowy Bank Spółdzielczy w Janowie Lubelskim

ul. Wiejska 12, 23 – 300 Janów Lubelski
	2

	151.
	Przedsiębiorstwo Handlowe Halina Wojtan

ul. Zamoyskiego 26, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	152.
	Ośrodek Pomocy Społecznej w Godziszowie

23 – 302 Godziszów
	1

	153.
	Publiczna Szkoła Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi w Janowie Lubelskim, ul. Ks. Skorupki 11, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	154.
	Studio Fryzjerskie „VIKTORIA” Maria Lenart 

ul. Bialska 23, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	155.
	Powiatowy Zespół Obsługi Szkół i Placówek Oświatowych

ul. Ogrodowa 20, 23 – 300 Janów Lubelski
	2

	156.
	Samorządowy Zespół Oświaty w Potoku Wielkim

23 – 313 Potok Wielki
	1

	157.
	„EL – TRANS”  Maria Czajka w Chrzanowie

23 – 305 Chrzanów
	1

	158.
	P.U.H. „LECH” Leszek Ciupak

ul. Partyzantów 22, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	159.
	Zespól Szkół w Białej Drugiej

23 – 300 Janów Lubelski
	1

	160.
	Medyczne Studium Zawodowe im. Stefanii Wołynki

ul. Zamoyskiego 57, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	161.
	Bank PKO S.A. Departament Zarządzania Personelem w Lublinie, Oddział w Janowie Lubelskim ul. Wiejska 3, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	162.
	„Flis” Marcin Flis

ul. Ochotników Węgierskich 1A m 123, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	163.
	„TECHMAR” Marta Sowa

ul. Boh. Porytowego Wzgórza 40C, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	164.
	Caritas Diecezji Sandomierskiej w Sandomierzu

WTZ w Janowie Lubelskim

ul. Zamoyskiego 77, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	165.
	Kwiaciarnia „MARGERYTKA” Anna Sulowska

ul. Zamoyskiego 62, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	166.
	„Mała Gastronomia” Dorota Milewska

ul. Sukiennicza, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	167.
	Usługi Ciesielsko  -Dekarskie Stanisław Biały w Wólce Ratajskiej

23 - 302 Godziszów
	1

	168.
	Samodzielny Publiczny ZZOZ w Janowie Lubelskim

ul. Zamoyskiego 149, 23 – 300 Janów Lubelski
	5

	169.
	Gaz Handel Usługi Rafał Kotuła w Kraśniku

ul. Urzędowska, 23 – 200 Kraśnik
	1

	170.
	„Auto – Kolor” Zygmunt Tylus

ul. Ojca Jana 9, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	171.
	FHU „WUL – MOT” Jan Kamiński

ul. Długa 4, 23 – 310 Modliborzyce
	1

	172.
	Bank Spółdzielczy Ziemi Kraśnickiej w Kraśniku, Oddział 

w Modliborzycach, 23 – 310 Modliborzyce
	1

	173.
	Pawilon Flis Danuta

ul. Boh. Porytowego Wzgórza 4, 23 – 300 Janów Lubelski
	2

	174.
	Pośrednictwo Ubezpieczeniowe „OMEGA” Elżbieta Maziarz

ul. Bialska 13, 23 - 300 Janów Lubelski
	1

	175.
	Zakład Drzewny Zofia Maślach Sp. J. w Domostawie 111,

37 - 404 Domostawa
	1

	176.
	„DERPAL” Produkcja – Usługi – Handel Wyrobami z Drewna 

Zbigniew Woś w Andrzejowie 2a, 23 - 302 Godziszów
	3

	177.
	„WISTEL” Punkt Sprzedaży Plusa Urszula Wisowska – Puzio

ul. Zamoyskiego 6, 23 - 300 Janów Lubelski
	1

	178.
	Urząd Gminy w Batorzu

23 – 320 Batorz
	4

	179.
	Piekarnia – Ciastkarnia „u Górala” Stanisław Mrowca

ul. Wojska Polskiego 19b, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	180.
	Przedsiębiorstwo Robót Drogowo – Mostowych Sp. z o.o. w Borownicy 26, 23 – 300 Janów lubelski
	1

	181.
	Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej „ZDROWIE” S.C.

ul. Jana Pawła II 5, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	182.
	Przedsiębiorstwo Produkcji Drzewnej i Stolarki Budowlanej 

DERPAL BIS S.C. w Borownicy

23 – 300 Janów Lubelski
	1

	183.
	Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Janowie Lub.

ul. Ks. Skorupki 9, 23 - 300 Janów Lubelski
	1

	184.
	Komenda Miejska Państwowej Straży Pożarnej w Lublinie

ul. Adama Szczerbowskiego 6, 20 – 012 Lublin
	1

	185.
	„Auto – Service”  Andrzej Wojtan Stacja Obsługi Samochodów

ul. Prusa 14, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	186.
	Zespół Szkół w Dzwoli

23 – 304 Dzwola
	1

	187.
	Zespół Szkół w Krzemieniu

23 - 304 Dzwola
	1

	188.
	PPU „INŻBUD” Sp. z o.o. 

ul. Wojska Polskiego 28a, 23 - 300 Janów Lubelski
	1

	189.
	Urząd Gminy w Batorzu

23 – 320 Batorz
	3

	190.
	Kwiaciarnia „MARGERYTKA” Anna Sulowska

ul. Zamoyskiego 62, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	191.
	Karpacka Spółka Gazownicza Sp. z o.o. w Tarnowie Oddział Zakład  Gazowniczy w Sandomierzu ul. K.K. Baczyńskiego 3, 

27 – 600 Sandomierz
	1

	192.
	Ośrodek Pomocy Społecznej w Janowie Lubelskim

ul. Boh. Porytowego Wzgórza 23, 23 – 300 Janów Lubelski
	2

	193.
	PHU „WOJAN” S.C. W. Sulowski, Cz. Sulowska w Janowie Lubelskim

ul. Zamoyskiego 53, 23 – 300 Janów Lubelski
	2

	194.
	A’la Cafe Alicja Kowal

ul. Jagiellońska 1, 23 – 310 Modliborzyce
	1

	195.
	Firma Handlowa „MAG” Marek Śliwa

ul. Zamoyskiego 34, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	196.
	Przedsiębiorstwo Robót Drogowo – Mostowych Sp. z o.o. w Borownicy 26, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	197.
	„Flis” Marcin Flis

ul. Ochotników Węgierskich 1A m 123, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	198.
	Gminny Ośrodek Kultury w Batorzu

23 – 320 Batorz
	2

	199.
	Powiatowy Bank Spółdzielczy w Janowie Lubelskim, 

Oddział w Potoku Wielkim, 23 – 313 Potok Wielki
	1

	200.
	Salon  Fryzjerski Anna Wójcik

ul. Różana 9, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	201.
	Sklep Spożywczo – Przemysłowy Zbigniew Adamek w  Otroczu

23 – 305 Chrzanów
	1

	202.
	Publiczna Szkoła Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi w Janowie Lubelskim, ul. Ks. Skorupki 11, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	203.
	Urząd Gminy w Modliborzycach

ul. Piłsudskiego 63, 23 - 310 Modliborzyce
	6

	204.
	„MINI – MAX” Sklep Spożywczy Wiesława Ciupak

ul. Wiejska 14, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	205.
	Sąd Rejonowy w Janowie Lubelskim

ul. Zamoyskiego 94, 23 - 300 Janów Lubelski
	1

	206.
	Zespół Szkół w Potoku Stanach

23 – 313 Potok Wielki
	1

	207.
	Sklep Odzieżowy „YUPS” Maria Harasiuk

ul. Zamoyskiego 28, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	208.
	Sklep Odzieżowy Agnieszka Drzymała

ul. Zamoyskiego 23, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	209.
	Samodzielny Publiczny ZZOZ w Janowie Lubelskim

ul. Zamoyskiego 149, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	210.
	„DROGERIE ASTER” S.A. w Gdyni, Sklep w Janowie Lubelskim

ul. Zamoyskiego 23, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	211.
	Ośrodek Pomocy Społecznej w Godziszowie

23 – 302 Godziszów
	2

	212.
	Sklep Spożywczo – Przemysłowy Jan Łoszak w Słupiu

23 – 310 Modliborzyce
	1

	213.
	Gminny Zespół Obsługi Szkół w Batorzu

23 – 320 Batorz
	1

	214.
	„DERPAL” Produkcja – Usługi – Handel Wyrobami z Drewna 

Zbigniew Woś w Andrzejowie 2a, 23 - 302 Godziszów
	2

	215.
	„Flis” Marcin Flis

ul. Ochotników Węgierskich 1A m 123, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	216.
	„LETRANS” Henryk Lenart w Błażku

23 – 320 Batorz
	1

	217.
	Piekarnia „Mechaniczna” Antoni Gutek 

ul. Piłsudskiego 85, 23 – 310 Modliborzyce
	1

	218.
	Urząd Skarbowy w Janowie Lubelskim

ul. Wojska Polskiego 32, 23 – 300 Janów Lubelski
	3

	219.
	„BARKA” Dom Pomocy Społecznej w Janowie Lubelskim

ul. Wiejska 12, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	220.
	Sąd Rejonowy w Janowie Lubelskim

ul. Zamoyskiego 94, 23 - 300 Janów Lubelski
	1

	221.
	Ochotnicze Hufce Pracy Lubelska Wojewódzka Komenda w Lublinie, Młodzieżowe Centrum Kariery w Janowie Lubelskim

ul. Ogrodowa 16, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	222.
	„DREW – TRANS” Tomasz Kiciński, Salonik Prasowy 

ul. Zamoyskiego 29, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	223.
	Sklep Spożywczo – Przemysłowy Barbara Dudek w Zofiance Dolnej

23 – 304 Dzwola
	1

	224.
	Gminna Biblioteka Publiczna w Modliborzycach

ul. Piłsudskiego 63, 23 – 310 Modliborzyce
	1

	225.
	Zakład Obsługi Szkół i Przedszkoli

ul. Ogrodowa 16, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	226.
	Studio Urody „Euphoria” Wioletta Anna Świerczyńska 

ul. Cicha, 23 – 400 Biłgoraj
	1

	227.
	P.P.H.U. „EMES” Stanisław Mazur

ul. Zamoyskiego 88, 23 - 300 Janów Lubelski
	6

	228.
	Samodzielny Publiczny ZZOZ w Janowie Lubelskim

ul. Zamoyskiego 149, 23 – 300 Janów Lubelski
	3

	229.
	Bar „Smaczek” Janina Brodowska

ul. Zamoyskiego 59, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	230.
	Sklep Spożywczo – Przemysłowy Wiesław Golec

ul. Sukiennicza 36, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	231.
	F.H.U. „Music  Town” Rafał Pikula w Borownicy 83

23 – 300 Janów Lubelski
	1

	232.
	Publiczna Szkoła Podstawowa w Momotach Górnych

23 – 300 Janów Lubelski
	2

	233.
	Salon Fryzjerski „FANTAZJA” Małgorzata Bańka

w Branwii Ordynackiej 7, 23 – 304 Dzwola
	1

	234.
	Regionalna Dyrekcja Ochrony Środowiska w Lublinie, Oddział w Janowie Lubelskim ul. Boh. Porytowego Wzgórza 35, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	235.
	Medyczne Studium Zawodowe im. Stefanii Wołynki

ul. Zamoyskiego 57, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	236.
	PHU „WOJAN” S.C. W. Sulowski, Cz. Sulowska w Janowie Lubelskim

ul. Zamoyskiego 53, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	237.
	Areszt Śledczy w Lublinie

ul. Południowa 5, 20 – 482 Lublin
	1

	238.
	Polskie Radio Regionalna Rozgłośnia Radio Lublin S.A. w Lublinie

ul. Obrońców Pokoju 2, 20 – 030 Lublin
	1

	239.
	Zakład Usług Rolniczych i Samochodowych Stacja Kontroli Pojazdów 

w Dzwoli, 23 – 304 Dzwola
	1

	240.
	PPHU „WAB” Andrzej Wereski

ul. Gen. Andersa 16, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	241.
	„ANEX” Handel Artykułami Przemysłowymi Andrzej Wielgus

Wierzchowiska Pierwsze 123, 23 – 310 Modliborzyce
	1

	242.
	FHU „WUL – MOT” Jan Kamiński

ul. Długa 4, 23 – 310 Modliborzyce
	1

	243.
	„Flis” Marcin Flis

ul. Ochotników Węgierskich 1A m 123, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	244.
	Gminna Biblioteka Publiczna w Godziszowie

23 – 302 Godziszów
	1

	245.
	Publiczna Szkoła Podstawowa w Andrzejowie

23 – 302 Godziszów
	1

	246.
	Gminny Zespół Obsługi Szkół w Batorzu

23 – 320 Batorz
	1

	247.
	Zespół Szkół w Potoku Stanach

23 – 313 Potok Wielki
	1

	248.
	„GENESIS” Centrum Stomatologii Estetycznej w Biłgoraju

ul. Kościuszki 24, 23 - 400 Biłgoraj
	1

	249.
	Starostwo Powiatowe w Janowie Lubelskim

ul. Zamoyskiego 59, 23 - 300 Janów Lubelski
	1

	250.
	Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Janowie Lub.

ul. Ks. Skorupki 9, 23 - 300 Janów Lubelski
	1

	251.
	1 Szpital Wojskowy z Przychodnią SP ZZOZ w Lublinie

Al. Racławickie 23, 20 – 904 Lublin
	1

	252.
	ARMiR Elizówka k/ Lublina, Biuro Powiatowe w Janowie Lubelskim

ul. Ulanowska 61, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	253.
	Zespół Szkół w Batorzu

23 – 320 Batorz
	1

	254.
	Gminna Biblioteka Publiczna w Dzwoli

23 – 304 Dzwola
	1

	255.
	Zespół Szkół w Kocudzy

23 – 304 Dzwola
	3

	256.
	Samodzielny Publiczny ZZOZ w Janowie Lubelskim

ul. Zamoyskiego 149, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	257.
	„CRAZY JEANS” Anna Piłka w Stalowej Woli

Sklep w Janowie Lubelskim, ul. Zamoyskiego 23

23 – 300 Janów Lubelski
	1

	258.
	P.P.H.U. „BUDER” Sp. J.

ul. Boh. Porytowego Wzgórza 25, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	259.
	Urząd Miejski w Janowie Lubelskim

ul. Zamoyskiego 59, 23 - 300 Janów Lubelski
	1

	260.
	„BARKA” Dom Pomocy Społecznej w Janowie Lubelskim

ul. Wiejska 12, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	261.
	Biuro Podróży „Baltazar” Jacek Ciba

ul. Zamoyskiego 23, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	262.
	Zarząd Dróg Powiatowych

ul. Boh. Porytowego Wzgórza 29, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	263.
	Zespół Szkół w Godziszowie I

23 – 302 Godziszów
	1

	264.
	Publiczna Szkoła Podstawowa w Otroczu

23 – 305 Chrzanów
	2

	265.
	Zespół Szkół w Chrzanowie

23 – 305 Chrzanów
	1

	266.
	„BARKA” Dom Pomocy Społecznej w Janowie Lubelskim

ul. Wiejska 12, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	267.
	Urząd Gminy w Dzwoli

23 – 304 Dzwola
	1

	268.
	Publiczne Samorządowe Przedszkole Nr 1 z Oddziałami Integracyjnymi

ul. Ogrodowa 18, 23 – 300 Janów Lubelski
	3

	269.
	Środowiskowy Dom Samopomocy

ul. Zamoyskiego 37, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	270.
	Publiczne Przedszkole w Modliborzycach

ul. Piłsudskiego 16, 23 – 310 Modliborzyce
	2

	271.
	Tartak Mieczysława Powęzka w Momotach Dolnych

23 – 300 Janów Lubelski
	1

	272.
	Sklep Spożywczo – Przemysłowy Alicja Krzysztoń

ul. Prusa 9, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	273.
	PBR PROFESAN Grzegorz Mostowicz w Lublinie

ul. Peowiaków 6, 20 – 002 Lublin
	1

	274.
	Zespół Szkół w Potoku Stanach

23 – 313 Potok Wielki
	1

	275.
	Samodzielny Publiczny ZZOZ w Janowie Lubelskim

ul. Zamoyskiego 149, 23 – 300 Janów Lubelski
	3

	276.
	Indywidualna Praktyka Pielęgniarska 

Maria Mucha 

w Białej I, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	277.
	Ośrodek Pomocy Społecznej w Janowie Lubelskim

ul. Boh. Porytowego Wzgórza 23, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	278.
	„NETRIX „ GROUP Sp. z o.o. w Lublinie

Al. Wincentego Witosa 3, 20 – 315 Lublin
	1

	279.
	Zespół Szkól w Dzwoli

23 -304 Dzwola
	1

	280.
	Publiczna Szkoła Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi w Janowie Lubelskim, ul. Ks. Skorupki 11, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	281.
	Publiczna Szkoła Podstawowa w Wolicy

23 – 310 Modliborzyce
	1

	282.
	Publiczna Szkoła Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi w Janowie Lubelskim, ul. Ks. Skorupki 11, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	283.
	Publiczna Szkoła Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi w Janowie Lubelskim, ul. Ks. Skorupki 11, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	284.
	Publiczna Szkoła Podstawowa w Momotach Górnych

23 – 300 Janów Lubelski
	1

	285.
	Zakład Obsługi Szkół i Przedszkoli

ul. Ogrodowa 16, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	286.
	„NEWADA” Centrum Dystrybucji D. i T. Sobieszczańscy

ul. Targowa 10, 23 – 300 Janów Lubelski
	2

	287.
	Zespół Szkół w Krzemieniu

23 – 304 Dzwola
	1

	288.
	Sąd Rejonowy w Janowie Lubelskim

ul. Zamoyskiego 94, 23 - 300 Janów Lubelski
	3

	289.
	Zespół Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Potoczku

23 – 313 Potok Wielki
	1

	290.
	Urząd Gminy w Dzwoli

23 – 304 Dzwola
	1

	291.
	Zespół Szkół w Wierzchowiskach

23 – 310 Modliborzyce
	1

	292.
	Powiatowa Stacja Sanitarno – Epidemiologiczna w Janowie Lubelskim

ul. Wojska Polskiego 28, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	293.
	Gminne Centrum Kultury i Promocji w Godziszowie

 23 - 302 Godziszów
	2

	294.
	Zespół Szkół w Białej 

23 – 300 Janów Lubelski
	2

	295.
	„BARKA” Dom Pomocy Społecznej w Janowie Lubelskim

ul. Wiejska 12, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	296.
	Agent Ubezpieczeniowy Andrzej Kucharski

ul. Bialska 6, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	297.
	Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie

ul. Akademicka 13, 20 – 950 Lublin
	1

	298.
	Powiatowy Bank Spółdzielczy w Janowie Lubelskim

ul. Wiejska 12, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	299.
	Salon Fryzur i Wizażu „GREY” Nizioł Anna 

ul. Prosta 23, 23 - 300 Janów Lubelski
	1

	300.
	Nadleśnictwo w Janowie Lubelskim

ul. Boh. Porytowego Wzgórza 35, 23 - 300 Janów Lubelski
	4

	301.
	Publiczna Szkoła Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi w Janowie Lubelskim, ul. Ks. Skorupki 11, 23 – 300 Janów Lubelski
	2

	302.
	Urząd Gminy w Chrzanowie

23 – 305 Chrzanów
	2

	303.
	Gminny Ośrodek Kultury w Modliborzycach

ul. Zamkowa 1, 23 – 310 Modliborzyce
	1

	304.
	Publiczne Gimnazjum

ul. Ogrodowa 25, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	305.
	Przedsiębiorstwo Budowlano – Usługowe „EKOMEL” Sp. z o.o.

ul. Wojska Polskiego 21, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	306.
	Fundacja Inicjatyw Lokalnych 

Oddział w Janowie Lubelskim

ul. Zamoyskiego 52, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	307.
	Szpital Neuropsychiatryczny SP ZOZ w Lublinie

ul. Abramowicza 2, 20 – 442 Lublin
	1

	308.
	Sklep Wielobranżowy Helena Szpyra w Wierzchowiskach

23 – 310 Modliborzyce
	2

	309.
	Publiczna Szkoła Podstawowa w Godziszowie II

23 – 302 Godziszów
	1

	310.
	Urząd Gminy w Modliborzycach

ul. Piłsudskiego 63, 23 – 310 Modliborzyce
	1

	311.
	Sklep Spożywczo – Przemysłowy Mariusz Kołpiewicz w Potoku Stanach

23 – 313 Potok Wielki
	1

	312.
	Gminna Biblioteka Publiczna w Modliborzycach

ul. Piłsudskiego 63, 23 – 310 Modliborzyce
	1

	313.
	Urząd Gminy w Potoku Wielkim

23 - 313 Potok Wielki
	1

	314.
	Urząd Gminy w Batorzu

23 – 320 Batorz
	1

	315.
	Urząd Gminy w Modliborzycach

ul. Piłsudskiego 63, 23 – 310 Modliborzyce
	4

	316.
	Zakład Usługowo – Handlowy Marek Flis w Ujściu Nr 12

23 – 300 Janów Lubelski
	1

	317.
	Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Janowie Lub.

ul. Ks. Skorupki 9, 23 - 300 Janów Lubelski
	1

	318.
	Zakład Cukierniczy Wyrób i Sprzedaż Ciast Domowych i Tortów 

Bożena Łata ul. Długa 4a, 23 – 310 Modliborzyce
	1

	319.
	P.H.U. „FLORCZAK” Antoni Florczak w Janowie Lubelskim

ul. Zamoyskiego 20, 23 – 300 Janów Lubelski
	2

	320.
	Kancelaria Radcy Prawnego Tadeusz Flis w Janowie Lubelskim

ul. Boh. Porytowego Wzgórza 4/6/64, 23 – 300 Janów Lubelski
	1

	321.
	Fundacja Ekologiczna Wychowanie i Sztuka „ELEMENTARZ” 

w Katowicach, Szkoła Podstawowa „ELEMENTARZ” w Łążku Ordynackim, 23 - 300 Janów Lubelskim
	2

	RAZEM
	464


Staże z art. 49 pkt 2-7 zorganizowano  u niżej wymienionych pracodawców:

	Lp.
	STAŻE 2010

Pracodawca
	Liczba osób skierowanych na staż

	1.
	Urząd Skarbowy w Janowie Lubelskim
	1

	2.
	Starostwo Powiatowe w Janowie Lubelskim 
	2

	3.
	Powiatowy Urząd Pracy w Janowie Lubelskim
	2

	4.
	Urząd Miejski w Janowie Lubelskim
	1

	5.
	Przedsiębiorstwo Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej Sp. z o.o. w Janowie Lubelskim 
	1

	6.
	Starostwo Powiatowe w Janowie Lubelskim
	1

	7.
	Przedsiębiorstwo Produkcyjno-Usługowe „JANEX” Sp. jawna L. Ciupak, J. Ciupak w Janowie Lubelskim
	1

	8.
	Usługi Remontowo-Wykończeniowe Marek Waszak w Janowie Lubelskim
	1

	9.
	Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji  Rolnictwa Elizówka k/ Lublina
	2

	10.
	Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Janowie Lubelskim
	2

	11.
	Zespół Szkół w Chrzanowie
	1

	12.
	Zespół Szkół w Dzwoli
	1

	13.
	Caritas Diecezji Sandomierskiej w Sandomierzu
	1

	14.
	Zespół Szkół w Kocudzy
	1

	15.
	Publiczna Szkoła Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi w Janowie Lubelskim
	4

	16.
	Publiczne Gimnazjum im. Jana Pawła II w Janowie Lubelskim
	3

	17.
	Zespół Szkół w Modliborzycach
	2

	18.
	Publiczne Samorządowe Przedszkole Nr 1               w Janowie Lubelskim
	2

	19.
	Sklep Spożywczo-Przemysłowy Stręciwilk Zenobia w Łążku Garncarskim
	1

	20.
	Zespół Szkół w Wierzchowiskach Drugich
	1

	21.
	Janowskie Stowarzyszenie Niesienia Pomocy „HUMANUS” 
	1

	22.
	Meble Piotr Sirko w Kocudzy Górnej
	1

	23.
	Zespół Szkół Zawodowych w Janowie Lubelskim
	2

	24.
	Zespół Placówek Oświatowych w Stojeszynie Pierwszym
	1

	25.
	Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Janowie Lubelskim
	2

	26.
	Publiczna Szkoła Podstawowa w Wolicy
	1

	27.
	Gminna Biblioteka Publiczna im. Kazimierza Zielińskiego w Modliborzycach
	2

	28.
	Fundacja Inicjatyw Lokalnych w Lublinie
	1

	29.
	Gimnazjum Publiczne im. Jana Pawła II w Janowie Lubelskim
	1

	30.
	Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego Oddział Regionalny w Lublinie
	1

	31.
	Blue Inspiration Michał Butryn w Janowie Lubelskim
	1

	32.
	LOCO ART PAINT Sikora Bartosz w Janowie Lubelskim
	1

	33.
	Zespół Szkół w Godziszowie Pierwszym
	2

	34.
	Publiczna Szkoła Podstawowa Zespół Placówek Oświatowych w Stojeszynie Pierwszym
	1

	35.
	Gminny Ośrodek Kultury w Modliborzycach
	1

	36.
	Zespół Szkół w Potoczku
	1

	37.
	Agencja Kredytowo – Ubezpieczeniowa Janina Król w Janowie Lubelskim
	1

	38.
	P.H.U. „SULEX” w Janowie Lubelskim
	1

	39.
	Usługi Transportowe Zbigniew Zgórka w Wolicy Pierwszej
	1

	40.
	Zespół Szkół Zawodowych w Janowie Lubelskim
	1

	41.
	Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Janowie Lubelskim
	1

	42.
	Publiczna Szkoła Podstawowa w Łążku Ordynackim
	1

	43.
	Fundacja Inicjatyw Lokalnych w Lublinie
	1

	44.
	Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna        w Janowie Lubelskim
	1

	45.
	Zespół Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego        w Potoczku
	2

	46.
	Zespół Szkół w Białej
	2

	47.
	Urząd Miejski w Janowie Lubelskim
	6

	48.
	Zarząd Dróg Powiatowych w Janowie Lubelskim
	1

	49.
	Środowiskowy Dom Samopomocy w Janowie Lubelskim
	1

	50.
	Zakład Gospodarki Komunalnej w Modliborzycach
	1

	51.
	SPZOZ w Modliborzycach
	1

	52.
	Urząd Gminy Dzwola
	4

	53.
	SPZZOZ w Janowie Lubelskim
	3

	54.
	Ośrodek Pomocy Społecznej w Janowie Lubelskim
	4

	55.
	Nadleśnictwo Janów Lubelski
	1

	56.
	Powiatowy Urząd Pracy w Janowie Lubelskim
	1

	57.
	„BARKA” Dom Pomocy Społecznej im. Jana Pawła II w Janowie Lubelskim
	8

	58.
	Urząd Gminy Modliborzyce
	4

	59.
	Urząd Gminy w Potoku Wielkim
	2

	60.
	Muzeum Regionalne w Janowie Lubelskim
	1

	61.
	Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Janowie Lubelskim
	1

	62.
	Starostwo Powiatowe w Janowie Lubelskim
	2

	63.
	Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej „Zdrowie” s.c. w Janowie Lubelskim
	1

	64.
	PPHU „MODEX” Beata Tylus w Janowie Lubelskim
	1

	65.
	„BARKA” Dom Pomocy Społecznej im. Jana Pawła II w Janowie Lubelskim PFRON
	2

	66.
	Ośrodek Pomocy Społecznej w Janowie Lubelskim PFRON
	1

	67.
	Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Janowie Lubelskim PFRON
	1

	68.
	Piekarnia Mechaniczna w Modliborzycach
	1

	69.
	Janowski Ośrodek Kultury w Janowie Lubelskim
	1

	70.
	„Prosource” Grzegorz Tracz w Lublinie
	1

	71.
	Elekom Sudoł Józef w Widełce
	1

	72.
	Zakład Fryzjerski Barbara Podpora w Janowie Lubelskim
	1

	73.
	CATERPILLAR POLAND Sp. z o.o. w Janowie Lubelskim
	1

	74.
	Urząd Gminy w Modliborzycach
	2

	75.
	SPZZOZ w Janowie Lubelskim
	2

	76.
	Urząd Skarbowy w Janowie Lubelskim
	1

	77.
	TECHMAR Marta Sowa w Janowie Lubelskim
	1

	78.
	Zakład Obsługi Szkół i Przedszkoli w Janowie Lubelskim
	1

	79.
	Starostwo Powiatowe w Janowie Lubelskim 
	2

	80.
	Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa Elizówka k/Lublina
	2

	81.
	Zespół Szkół w Godziszowie Pierwszym Publiczna Szkoła Podstawowa w Godziszowie Pierwszym 
	1

	82.
	Przedsiębiorstwo Robót Drogowo-Mostowych      Sp. z o.o. w Janowie Lubelskim
	1

	83.
	„BARKA” Dom Pomocy Społecznej im. Jana Pawła II w Janowie Lubelskim
	3

	84.
	Publiczne Gimnazjum im. Jana Pawła II w Janowie Lubelskim
	1

	85.
	Publiczna Szkoła Podstawowa w Ładzie
	1

	86.
	Przedszkole Publiczne Samorządowe Nr 3 w Janowie Lubelskim
	3

	87.
	Zespół Szkół w Chrzanowie
	1

	88.
	Publiczne Przedszkole w Modliborzycach
	1

	89.
	Publiczne Samorządowe Przedszkole Nr 1 w Janowie Lubelskim
	1

	90.
	Zespół Szkół im. Jana Kochanowskiego w Wierzchowiskach Drugich
	1

	91.
	Przedsiębiorstwo Produkcyjno-Usługowe „NIHIL OBSTAD” Maciej Olszówka w Woli Trzydnickiej
	1

	92.
	Urząd Miejski w Janowie Lubelskim 
	3

	93.
	Przedsiębiorstwo Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej Sp. z o.o. w Janowie Lubelskim
	1

	94.
	Zakład Obsługi Szkół i Przedszkoli w Janowie Lubelskim
	1

	95.
	Publiczna Szkoła Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi w Janowie Lubelskim
	1

	96.
	Przedszkole Niepubliczne w Janowie Lubelskim
	1

	97.
	Liceum Ogólnokształcące im. Bohaterów Porytowego Wzgórza w Janowie Lubelskim
	1

	98.
	Zespół Szkół Zawodowych w Janowie Lubelskim 
	1

	99.
	Publiczna Szkoła Podstawowa w Dąbrowicy
	1

	100.
	Stowarzyszenie Kulturalno – Sportowe „PEGAZ” w Janowie Lubelskim
	1

	101.
	Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego Oddział Regionalny w Lublinie
	1

	102.
	„CROSS” Katarzyna Fiedorem w Janowie Lubelskim
	1

	103.
	Urząd Gminy w Modliborzycach 
	2

	104.
	Powiatowy Bank Spółdzielczy w Janowie Lubelskim
	2

	105.
	Gminna Biblioteka Publiczna im. Kazimierza Zielińskiego    w Modliborzycach
	1

	106.
	Przedsiębiorstwo Produkcyjno-Handlowe „CERKAFEL” Henryk Pawłowski w Łążku Garncarskim
	1

	107.
	Powiatowy Urząd Pracy w Janowie Lubelskim
	1

	108.
	Zespół Szkół w Kocudzy
	1

	109.
	Publiczna Szkoła Podstawowa w Godziszowie Drugim
	1

	110.
	Ośrodek Pomocy Społecznej w Batorzu
	1

	111.
	Powiatowy Urząd Pracy w Janowie Lubelskim
	3

	112.
	SPZZOZ w Janowie Lubelskim
	1

	113.
	Janowski Ośrodek Kultury
	2

	114.
	Środowiskowy Dom Samopomocy w Janowie 
	1

	115.
	Zespół Szkół w Janowie Lubelskim
	1

	116.
	„GROSMAN” Sp. z o.o. w Janowie Lubelskim
	1

	117.
	Gminny Ośrodek Kultury w Batorzu
	2

	118.
	Zespół Lubelskich Parków Krajobrazowych. Oddział Terenowy Janów Lubelski ds. Parku Krajobrazowego „Lasy Janowskie”
	1

	119.
	Firma Handlowo-Usługowa „Em-Farby” Krzysztof Tyra w Janowie Lubelskim
	1

	120.
	Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa Elizówka k/Lublina
	2

	121.
	Zespół Szkół w Potoczku
	3

	122.
	Zespół Szkół w Potoku Stanach
	1

	123.
	Almatur Ośrodek Wypoczynkowy Lucjan Bukryj w Lublinie 
	1

	124.
	Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Janowie Lubelskim
	2

	125.
	Wielofunkcyjna Placówka Opieki nad Dzieckiem i Rodziną „PROMYK” w Janowie Lubelskim
	2

	126.
	Lubelski Ośrodek Doradztwa Rolniczego w Końskowoli
	1

	127.
	Sąd Rejonowy w Janowie Lubelskim
	2

	128.
	Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Janowie Lubelskim
	1

	129
	Ośrodek Pomocy Społecznej w Janowie Lubelskim
	4

	130.
	Starostwo Powiatowe w Janowie Lubelskim
	7

	131.
	Gminna Biblioteka Publiczna w Godziszowie 
	1

	132.
	SPZZOZ w Janowie Lubelskim
	1

	133.
	Urząd Miejski w Janowie Lubelskim
	5

	134.
	Lubelska Fundacja Rozwoju w Lublinie
	1

	135.
	Przedsiębiorstwo Produkcyjno-Usługowe K. Wawrzkiewicz w Janowie Lubelskim
	1

	136.
	Środowiskowy Dom Samopomocy w Janowie Lubelskim
	1

	137.
	Zespół Szkół w Potoku Wielkim
	1

	138.
	Sklep Wielobranżowy w Batorzu
	1

	139.
	Sklep Tekstylny Firany-Zasłony Mróz Krystyna w Dzwoli
	1

	140.
	Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Modliborzycach
	1

	141.
	Powiatowy Bank Spółdzielczy w Janowie Lubelskim
	1

	142.
	Komenda Powiatowa Policji Janowie Lubelskim
	1

	143.
	Centrum Zabawy i Edukacji „Chatka Puchatka” Agata Mazur w Janowie Lubelskim
	1

	144.
	„BARKA” Dom Pomocy Społecznej im. Jana Pawła II               w Janowie Lubelskim
	2

	145.
	Autowulkanizacja „REKORD” Jacek Bryl w Janowie Lubelskim
	1

	146.
	P.H.U. „PRYMUS-K” Ślażyński w Kowalance
	1

	147.
	Handel Artykułami Przemysłowymi Alicja Flis w Janowie Lubelskim
	1

	148.
	Gabinet Kosmetyczny Monika Ciukaj w Janowie Lubelskim
	1

	149.
	„FRESCO” Ryszard Ciupak w  Janowie Lubelskim
	1

	150.
	Mała Gastronomia Krystyna Stefaniuk we Włodawie 
	1

	151.
	Agencja Doradztwa Podatkowego „PROFISCOMEX” Janusz Basiak w Janowie Lubelskim
	1

	152.
	Zakład Gospodarki Komunalnej w Modliborzycach
	1

	153.
	„ARTON” Artur Śliwa w Janowie Lubelskim
	1

	154.
	Powiatowy Urząd Pracy w Janowie Lubelskim
	1

	155.
	Janowska Spółdzielnia Mieszkaniowa w Janowie Lubelskim
	1

	156.
	F.H.U. HYDRO-AS Andrzej Surtel w Janowie Lubelskim
	1

	157.
	Akcja Katolicka Diecezji Sandomierskiej w Sandomierzu
	1

	158.
	R&G Rafał Góra w Białej Pierwszej
	1

	159.
	Kwiaciarnia „IKEBANA” Anna Gajewska w Janowie Lubelskim
	1

	160.
	Liceum Ogólnokształcące im. Bohaterów Porytowego Wzgórza w Janowie Lubelskim
	1

	161.
	Artykuły Przemysłowe Jednac Grzegorz w Janowie Lubelskim
	1

	162.
	Zespół Szkół Zawodowych w Janowie Lubelskim
	2

	163.
	Zakład Gospodarki Komunalnej w Modliborzycach
	1

	164.
	Gminna Biblioteka Publiczna w Dzwoli
	1

	165.
	Publiczne Przedszkole w Modliborzycach
	1

	166.
	Ośrodek Pomocy Społecznej w Janowie Lubelskim
	1

	167.
	Przedszkole Publiczne Samorządowe Nr 3 w Janowie Lubelskim
	1

	168.
	Publiczne Samorządowe Przedszkole Nr 1 w Janowie Lubelskim
	2

	169.
	Specjalistyczny Gabinet Stomatologiczny spec. protetyk Anna Sałdan w Janowie Lubelskim
	1

	170.
	Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Janowie Lubelskim
	1

	171.
	Gminna Biblioteka Publiczna im. Kazimierza Zielińskiego   w Modliborzycach
	1

	172.
	Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania „Leśny Krąg”      w Janowie Lubelskim
	1

	173.
	Publiczne Gimnazjum im. Jana Pawła II w Janowie Lubelskim
	1

	174.
	Urząd Miejski w Janowie Lubelskim
	1

	175.
	ART SILVER Biżuteria Srebrna Zdzisław Meszka w Janowie Lubelskim
	1

	176.
	„DROB” s.c. J. Bigosiński, M. Droźdiel w Janowie Lubelskim
	1

	177.
	Starostwo Powiatowe w Janowie Lubelskim
	7

	178.
	Powiatowy Urząd Pracy w Janowie Lubelskim
	3

	RAZEM
	267



Temat:  Refundacja  kosztów  z  tytułu opłaconych  składek na 


             ubezpieczenie  społeczne

Realizatorzy: Samodzielny specjalista ds. programów

Terminy: rozpoczęcie - styczeń 2010r. i zakończenie - grudzień 2010r.

Charakterystyka tematu:

          W 2010 roku w ramach refundacji kosztów z tytułu opłaconych składek na ubezpieczenie społeczne poniesiono koszty w wysokości 2.359,10 zł  za 1 osobę bezrobotną  ( 1 kobieta ) zatrudnioną w Ośrodku Pomocy Społecznej w Janowie Lubelskim.  

  Efektywność w/w programu w roku 2010 kształtowała się na poziomie 100 % .

	     Lp.
	Nazwa i adres pracodawcy w ramach refundacji składek ZUS 

umowa zawarta w 2009 roku a zrefundowano w 2010 roku
	Liczba utworzonych miejsc pracy

	1.
	Ośrodek Pomocy Społecznej ul. Boh. Porytowego Wzgórza 23

23-300 Janów Lubelski
	                 1      


Temat: : Europejski Fundusz Społeczny
W 2010 r. Powiatowy Urząd Pracy w Janowie Lubelskim realizował trzy projekty współfinansowane z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013,  

Priorytet VI – Rynek pracy otwarty dla wszystkich oraz 

Priorytet VIII – Regionalne kadry gospodarki.

Celem Priorytetu VI -  było wzmocnienie potencjału instytucjonalnej obsługi klientów służb zatrudnienia, pomocy społecznej i innych instytucji działających na rzecz rynku pracy, podejmowania działań na rzecz ogółu poszukujących pracy i bezrobotnych oraz osób z grup szczególnego ryzyka, jak również podejmowanie działań na rzecz równości szans. Realizacja Priorytetu miała przyczynić się między innymi do rozszerzenia zakresu stosowania aktywnych metod przeciwdziałania bezrobociu. Pomoc skierowana była do osób bezrobotnych, jak i do osób wchodzących na rynek pracy. Oczekiwanym efektem realizacji Priorytetu było zwiększenie mobilności zawodowej osób, a tym samym zwiększenie liczby osób podnoszących swoje kwalifikacje zawodowe i uzyskujących zatrudnienie.

Celem Priorytetu VIII - podniesienie i dostosowanie kwalifikacji i umiejętności osób pracujących do potrzeb regionalnej gospodarki.

W ramach w/w Priorytetów w 2010 r. Powiatowy Urząd Pracy w Janowie Lubelskim realizował następujące Działania i projekty:

- Poddziałanie 6.1.3 Poprawa zdolności do zatrudnienia oraz podnoszenia poziomu aktywności zawodowej osób bezrobotnych,

● „ Z myślą o Was” (projekt systemowy),
- Poddziałanie 6.1.2 Wsparcie powiatowych i wojewódzkich urzędów pracy w realizacji zadań na rzecz aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych w regionie.

● „ Aktywny pośrednik pracy”,

-  Poddziałanie 8.1.2 Wsparcie procesów adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie
● „ Outplacement – naszą szansą”(projekt systemowy).

Projekt  „Z myślą o Was”


Projekt pt. „Z myślą o Was” skierowany był dla następujących beneficjentów:

· bezrobotni do  25 roku życia, 

· długotrwale bezrobotni lub kobiety, które nie podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka,

· bezrobotni po 50 roku życia,

· bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych, bez doświadczenia zawodowego lub bez wykształcenia średniego, 

· bezrobotni samotnie wychowujący co najmniej jedno dziecko do 18 roku życia,

· bezrobotni niepełnosprawni,

· bezrobotni, którzy po odbyciu kary pozbawienia wolności nie podjęli zatrudnienia,

· pozostali.


Głównym celem projektu „ Z myślą o Was” było zwiększenie zatrudnienia i aktywności zawodowej oraz ograniczenie zjawiska długotrwałego bezrobocia wśród osób bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Janowie Lubelskim, poprzez działania wspierające:

· poradnictwo zawodowe oraz pośrednictwo pracy - 440 osób,

· środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej - 45 osób,

· szkolenia zawodowe- 130 osób, 

· staże -197 osób,

· doposażenie lub wyposażenie stanowiska pracy– 14 osób

Okres realizacji projektu 01.01.2010 – 31.12.2010r.

Całkowite wydatki na realizację projektu w 2010 roku wyniosły: 2 706 780 zł

Rezultaty realizacji projektu

I. Liczba uczestników projektu

	Status osoby na rynku pracy
	Mr

	
	M
	K
	Ogółem

	Lp.
	1
	3
	4
	5

	1.1.
	Bezrobotni
	169
	271
	440

	 
	w tym osoby długotrwale bezrobotne
	39
	51
	90

	 
	w tym młodzież do 24 roku życia
	63
	130
	193

	 
	w tym absolwenci
	0
	0
	0

	1.7.
	Ogółem
	169
	271
	440

	 
	w tym osoby niepełnosprawne
	11
	14
	25

	 
	w tym osoby z terenów wiejskich
	120
	186
	306


Projekt  Aktywny Pośrednik Pracy


Projekt pt. „Aktywny pośrednik pracy” skierowany był dla następujących beneficjentów: 7 pracowników PUP,  2 pośredników pracy i 1 doradcy zawodowego


Głównym celem projektu „ Aktywny pośrednik pracy” było podniesienie efektywności funkcjonowania Powiatowego Urzędu Pracy w Janowie Lubelskim służące wzmocnieniu 
i rozwojowi publicznych służb zatrudnienia, aby w realny sposób ograniczyć zjawisko bezrobocia na terenie powiatu. W ramach projektu zastosowano następujące działania:

·  zatrudnienie 2 pośredników pracy i doradcy zawodowego,

· szkolenia:

· szkolenie z zakresu pośrednictwa pracy - "Zimowa szkoła pośrednika pracy",

· szkolenie z zakresu pośrednictwa pracy - "Letnia szkoła pośredników pracy",

· techniki negocjacji i radzenia sobie z psychomanipulacją klientów",

· szkolenie Letnia szkoła doradców zawodowych i lidera Klubu Pracy,

· szkolenie dla doradcy zawodowego "Profesjonalny doradca zawodowy"

· szkolenie z zakresu praktycznych umiejętności pracownika,

· szkolenie z zakresu zamówień publicznych,

Okres realizacji projektu 03.11.2008 – 31.12.2010r.

Projekt  „Outplacement – naszą szansą”


Projekt pt. „Outplacement – naszą szansą” skierowany jest dla następujących beneficjentów:
· osób bezrobotnych lub poszukujących pracy, 

· osób zwolnionych  - których stosunek pracy wygasł lub został rozwiązany z przyczyn niedotyczących pracownika, w okresie nie dłuższym niż 6 miesięcy przed dniem przystąpienia do projektu), 

· osób przewidzianych do zwolnienia lub jest zagrożonych zwolnieniem z pracy 
z przyczyn niedotyczących pracowników, zatrudnionych u pracodawców przechodzących procesy adaptacyjne i modernizacyjne.
Głównym celem projektu jest 

1) podniesienie kwalifikacji zawodowych zwolnionych, przewidzianych do zwolnienia lub zagrożonych zwolnieniem,

2) wzrost przedsiębiorczości na regionalnym rynku pracy.

 
W 2010 r. wsparciem objętych zostało 35 osób w ramach szkoleń indywidualnych oraz jednorazowych środków na rozpoczęcie działalności gospodarczej.
Projekt  „Janowski przedsiębiorca” 6.2.


Projekt pt. „Janowski przedsiębiorca” skierowany był dla następujących beneficjentów:

· bezrobotnych, 

· rolników.

Wsparcie w ramach projektu koncentrowało się na powyższych grupach docelowych, które to doświadczają największych trudności związanych z wejściem i utrzymaniem się na lokalnym rynku pracy.  Priorytetowo w tej grupie były traktowane osoby: 


· długotrwale bezrobotne (pozostające bez zatrudnienia przez okres powyżej 24 miesięcy),

· bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych, 

· bezrobotni bez wykształcenia średniego,

· bezrobotni zwolnieni z przyczyn dotyczących zakładu pracy,

· bezrobotni niepełnosprawni.


Głównym celem projektu „ Janowski przedsiębiorca” była  promocja oraz rozwój przedsiębiorczości w powiecie janowskim poprzez kompleksowe wsparcie grupy 30 osób fizycznych zamierzających rozpocząć własną działalność gospodarczą (z wyłączeniem osób, które posiadały działalność gospodarczą w okresie 1 roku przed przystąpieniem do projektu ) zameldowanych na stałe i zamieszkałych na terenie powiatu janowskiego.

Zwiększenie zatrudnienia i ograniczenie zjawiska długotrwałego bezrobocia wśród osób bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Janowie Lubelskim 
i rolników z powiatu janowskiego odbywało  się  poprzez następujące działania wspierające:

· doradztwo – indywidualne poradnictwo zawodowe  - 30 osób,

· szkolenia z zakresu zakładania i prowadzenia działalności gospodarczej połączonej 
z modułem zw. ze sporządzeniem biznesplanu – 30 osób,

· wsparcia finansowego na rozpoczęcie działalności gospodarczej w wys. 40.000 zł - 21 osób.

Okres realizacji projektu 01.08.2009 – 31.07.2011r.

Całkowite wydatki na realizację projektu w 2010    roku wyniosły: 990.086,09 zł.


Temat: Szkolenia
Realizatorzy: specjalista d /s rozwoju zawodowego 
Terminy: rozpoczęcie – 01 styczeń 2010 rok - zakończenie – 31 grudnia 2010 rok

Charakterystyka tematu:

Głównym celem działalności szkoleniowej na terenie powiatu janowskiego, wzorem lat ubiegłych, było ograniczenie wielkości bezrobocia poprzez przyuczenie do zawodu,  przekwalifikowanie i podwyższenie kwalifikacji zawodowych osób bezrobotnych 
i poszukujących pracy. Cele realizowane były kolejno poprzez diagnozowanie potrzeb szkoleniowych na lokalnym rynku pracy, dostosowanie kierunków szkoleń do wymagań pracodawców, ochronę istniejących i tworzenie nowych miejsc pracy.

W 2010 roku na szkolenia i przekwalifikowania osób bezrobotnych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Janowie Lubelskim przewidziano środki w ogólnej wysokości 652427,48 zł, co stanowiło 5,30% całości środków przewidzianych na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu, w tym: algorytm – 253 000,00 zł, co stanowiło 5,14% całości środków oraz Europejski Fundusz Społeczny – środki w ramach projektu „Z myślą o Was” Poddziałanie 6.1.3 -343 054,84 zł co stanowiło 12,99% całości, środki w ramach projektu „Janowski przedsiębiorca” Działanie 6.2 – 29 669,46 zł co stanowiło 3,05% całości, środki w ramach projektu ,,Drzwi do sukcesu” – 13 200,00 zł co stanowi 0,53% całości środków oraz w ramach projektu ,,Outplacement-naszą szansą”- Poddziałanie 8.1.2- 13 503,18 zł co stanowi 8,74% całości środków.
W ramach środków Funduszu Pracy - algorytm skierowano na  szkolenie 109 osób bezrobotnych, w tym 31 kobiet. W tej liczbie skierowanych było 68 osób do 25 roku życia, 

4 osoby powyżej 50 roku życia oraz  103 osoby bez prawa do zasiłku. W okresie od 01 stycznia do 31 grudnia 2009 roku szkolenie ukończyło 108 osób.

Zorganizowano ogółem 20 kursów, w tym 12 szkoleń indywidualnych i 8 grupowych. Na szkolenia indywidualne skierowano  14  osób, w tym 1 kobietę. Ukończyło je 14 osób. Natomiast na szkolenia grupowe skierowano 95 osób (w tym 30 kobiet). Ukończyło je 94 osoby ( 1 osoba nie ukończyła szkolenia z powodu choroby).

Kierunki szkoleń realizowane w ramach powyższych środków:

1. Zawody o specjalności robotniczej – ogółem skierowano 68 osób (w tym 11 kobiet)

· Operator walca drogowego                                                                            2 osoby,

· Operator koparko-ładowarki                                                                         34 osoby,

· Kurs kwalifikacji wstępnej na przewóz rzeczy                                              2 osoby,

· Operator żurawi samojezdniowych                                                                1 osoba,

· Certyfikat kompetencji zawodowych w transporcie drogowym                    1 osoba                                       

· Kierowca wózków jezdniowych 




                    3 osoby,

· Brukarz


      

                                                        12 osób,

· Kierowca kat. C







         2 osoby,

· Kosmetyczka z elementami wizażu i stylizacji paznokci 

         10 osób,

· Operator obrabiarek CNC





         1 osoba,

z tego szkolenia grupowe:

· Operator koparko-ładowarki                                                                         32 osoby,

· Brukarz


      

                                                        12 osób,

· Kosmetyczka z elementami wizażu i stylizacji paznokci 

         10 osób.

2. Zawody o specjalności nierobotniczej – ogółem skierowano 41 osób ( w tym 20 kobiet),

z tego szkolenia grupowe:

· szkolenie z zakresu umiejętności poszukiwania pracy                                41 osób.

Ponadto w roku 2010 w ramach dodatkowych środków Funduszu Pracy z rezerwy Ministra realizowano projekt pn.- ,,Drzwi do sukcesu” kierowany do osób, które nie ukończyły 30 roku życia. W ramach powyższych  środków zorganizowano dla osób ubiegających się o otrzymanie dotacji na rozpoczęcie działalności gospodarczej 1 szkolenie grupowe w zakresie: 

· „Organizacja i prowadzenie własnej firmy”                                                 20 osób.

Na ten cel wydatkowano kwotę 13 200 zł, szkolenie ukończyło 20 osób, w tym 6 kobiet. 
Po ukończeniu szkolenia 20 osób podjęło działalność gospodarczą.

Ze środków przyznanych w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 2010 roku kontynuowana była realizacja projektu rozpoczętego w 2008 roku „Z myślą o Was” Poddziałanie 6.1.3 Poprawa zdolności do zatrudnienia oraz podnoszenia poziomu aktywności zawodowej osób bezrobotnych Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013. 
          Kwota wydatkowanych środków na realizację projektu na dzień 31 grudnia 2010 roku wynosiła 322 156,46 zł, co stanowiło 12,20% wszystkich środków przeznaczonych na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu w ramach powyższego projektu. Do końca grudnia 2010 roku skierowano z powyższych środków na szkolenia 130 osób (w tym 45 kobiet), szkolenia ukończyło 130 osób (45 kobiet).Zorganizowano 8 szkoleń grupowych.

Kierunki szkoleń: 
1. Zawody o specjalności robotniczej – ogółem skierowano 98 osób (w tym 13 kobiet).

· Kierowca wózków jezdniowych z napędem silnikowym 


16 osób,

· Kierowca kat. C







20 osób,

· Technolog robót wykończeniowych w budownictwie w zakresie wykonywania dociepleń budynków 








16 osób,

· Spawanie metodą MAG 135 i TIG 141




16 osób,

· Profesjonalny sprzedawca






16 osób,

· kierowca kat. C+E                                                                                        14 osób,

2. Zawody o specjalności nierobotniczej – ogółem skierowano 32 osoby, (w tym 32 kobiet).

· Podstawy księgowości 






 16 osób,

· Sekretarka z elementami kadr i płac





 16 osób.

           W 2010r. kontynuowano rozpoczętą 01.08.2009r.  realizację projektu pod nazwą „Janowski przedsiębiorca” Działanie 6.2 Wsparcie oraz promocja przedsiębiorczości 
i samozatrudnienia Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013, współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego dla osób bezrobotnych oraz rolników zamierzających rozpocząć działalność gospodarczą, zamieszkałych na terenie powiatu janowskiego. W ramach projektu zorganizowano 2 szkolenia grupowe (po 15 osób w grupie) w zakresie:
· ABC Biznesu – podjęcie działalności gospodarczej                                        30 osób.

Na ten cel wydatkowano kwotę 29 669,46 zł, szkolenie ukończyło 30 osób, w tym 27 osób bezrobotnych  i 3 rolników. Po ukończeniu szkolenia 24 osoby podjęły działalność gospodarczą (w tym 20 osób po otrzymaniu dotacji w ramach powyższego projektu).

Ponadto od 01.06.2010 roku rozpoczęto realizację projektu „Outplacement- naszą szansą”  Poddziałanie 8.1.2 Wsparcie procesów adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013, współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 
Z uczestnictwa w projekcie mogły korzystać osoby zwolnione lub zagrożone zwolnieniami 
z przyczyn dotyczących pracodawcy z terenu powiatu janowskiego i kraśnickiego.

W ramach powyższego projektu do końca grudnia 2010r. zorganizowano 5 szkoleń

indywidualnych, na które skierowano 8 osób (w tym 5 kobiet).
Kierunki szkoleń: 

· Kierowca kat. C+E







    1 osoba,

· Kierowca kat. C







    2 osoby,

· Podstawy obsługi komputera, programu FPP i obsługi Internetu

    3 osoby,

· Kurs komputerowy ECDL






    2 osoby.

Na ten cel wydatkowano kwotę 13 503,18 zł, szkolenia ukończyło 8 osób, 1 osoba podjęła pracę po ukończeniu szkolenia.
Finansowanie kosztów egzaminów i uzyskania licencji.

           W okresie od 01 stycznia 2010r. do 31 grudnia 2010r. Powiatowy Urząd Pracy 
w Janowie Lubelskim sfinansował ze środków Funduszu Pracy  koszty egzaminu dla 1 osoby bezrobotnej (mężczyzna). Był to egzamin w zakresie: „Certyfikat Bezpieczeństwa VCA”.

Na ten cel wydatkowano kwotę 950,00 zł.
Ogółem na koniec grudnia 2010 roku wykorzystano kwotę w łącznej wysokości 625 352,21 zł (algorytm i EFS), skierowano na szkolenie 297 osób, w tym 79 kobiet 
i sfinansowano koszty egzaminu dla 1 osoby. Zorganizowano 18 kursów grupowych i 17 kursów indywidualnych. W okresie od stycznia do końca grudnia 2010 roku szkolenie ukończyło 290 osób, 1 osoba nie ukończyła szkolenia z powodu choroby. Z grupy osób będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy przeszkolono: 135 osób bezrobotnych do 25 roku życia, 7 osób bezrobotnych powyżej 50 roku życia, 101 osób długotrwale bezrobotnych zarejestrowanych w urzędzie powyżej 12 miesięcy oraz 101  bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych.
Po szkoleniach zakończonych w 2010 roku pracę podjęło 111 osób. Wskaźnik efektywności szkoleń wynosi 37,37%. Po kursach indywidualnych pracę podjęło 12 osób – efektywność 54,55% po kursach grupowych 99 osób – efektywność 36 %.Efektywność za rok 2010 liczona wg wskaźników na początku kwietnia 2010 roku wzrośnie, ponieważ pracę podejmą osoby po kursach ukończonych w IV kwartale. 

Z grupy szkoleń o specjalności nierobotniczej największym zainteresowaniem podobnie jak i w latach poprzednich cieszyły się kursy z zakresu prac biurowych, księgowości i obsługi komputera, natomiast z grupy szkoleń o specjalności robotniczej największą popularność miały kursy w zawodach: kierowca kat. C, sprzedawca oraz kursy operatora ciężkiego sprzętu do robót budowlano-drogowych z uwagi na zapotrzebowanie na lokalnym rynku pracy na wyżej wymienione specjalności. 



Przeciętny koszt szkolenia jednej osoby w trybie szkoleń indywidualnych liczony na dzień 31 grudnia 2010 wynosił około – 2 484,11 zł, natomiast szkoleń grupowych – 2 179,63 Ogólnie przeciętny koszt szkolenia wynosił – 2 204,15 zł. Co 12 osoba bezrobotna została skierowana na szkolenie, a wskaźnik liczby osób skierowanych na szkolenie do liczby osób bezrobotnych wynosił 8,6%. W stosunku do ogólnej liczby osób objętych szkoleniem 74,07% stanowili bezrobotni z terenów wiejskich (220 os.).

4. Gospodarowanie Funduszem Pracy

W roku 2010 ogólne wydatki ze środków Funduszu Pracy były wyższe w stosunku do wydatków w 2009 r. o 1 730,2 zł i wynosiły 14 221,4 tys. zł  w tym realizacja projektu EFS Poddziałanie 6.1.3 „Z myślą o Was” –  2 629,7  tys. zł.

Środki wydatkowano na:

	1) aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu
	11 472,5 tys. zł

	2) zasiłki dla bezrobotnych

    w tym 456,7 tys. zł – składka ZUS, 15,8 tys. zł zasiłki transferowe
	2 208,0 tys. zł

	3) dodatki aktywizacyjne
	13,2 tys. zł

	4) składki na ubezpieczenia społeczne rolników                                           
	9,4 tys. zł

	5) pozostałe wydatki tj. opłaty pocztowe, prowizje bankowe, rozwój systemu informatycznego, rozmowy telefoniczne, połączenia internetowe, poradnictwo zawodowe, Klub Pracy, szkolenie kadr, rada zatrudnienia, dodatki do wynagrodzeń (pośredników pracy, doradcy EURES, doradcy zawodowego, specjalistów ds. programów i specjalisty ds. rozwoju zawodowego, wydatki inwestycyjne FP – wykonanie nowej sieci informatycznej)                                                    
	518,3 tys. zł   


W ramach aktywnych form wydatkowano na:

	1) środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej

w tym: EFS Poddziałanie 6.1.3 – 832,5 tys. zł
	3 330,00 tys. zł



	2) doposażenie i wyposażenie stanowisk pracy

w tym: EFS Poddziałanie 6.1.3 – 259,0 tys. zł

	  1 276,5 tys. zł

	3) koszty przejazdu na szkolenie, staż

 w tym: EFS Poddziałanie 6.1.3 – 9,0 tys. zł                                          
	26,6 tys. zł

	4) koszty szkoleń

w tym: EFS Poddziałanie 6.1.3 – 202,6 tys. zł
	 352,5 tys. zł

	5) prace interwencyjne
	381,8 tys. zł

	6) roboty publiczne
	1 260,0 tys. zł

	7) prace społecznie użyteczne

	87,7 tys. zł

	8) refundacje składek ZUS
	2,4 tys. zł

	9) koszty badań lekarskich                     

w tym: EFS Poddziałanie 6.1.3 – 25,5 tys. zł                               
	54,4 tys. zł

	10) stypendia i składki na ubezpieczenie społeczne z tego:

a) stypendium stażowe  

w tym: EFS Poddziałanie 6.1.3 – 1 190,5 tys. zł 

b) stypendium szkoleniowe 

w tym: EFS Poddziałanie 6.1.3 –   110,6 tys. zł 

c) stypendium za okres nauki                                                                                                                                                                                          
	  4 700,6 tys. zł

4 470,7 tys. zł

206,7 tys. zł

23,2 tys. zł


5. Wykonanie Budżetu za 2010 rok

Plan finansowy na 2010 r. wynosił  4 266 283,00 zł

W/w środki przeznaczone zostały na realizację wydatków budżetowych, zapłatę składki na ubezpieczenie zdrowotne za bezrobotnych bez prawa do zasiłku oraz na 4 projekty finansowane ze środków EFS POKL tj.: „Aktywny pośrednik pracy” i „Janowski przedsiębiorca”, „Profesjonalny urzędnik” oraz program Wojewódzkiego Urzędu Pracy 
w Lublinie, w którym PUP uczestniczył jako partner „Outplacement – naszą szansą”.

W ramach budżetu plan finansowy wynosił: 1 079 968,00 zł. Wykonanie wg klasyfikacji budżetowej przedstawiało się następująco:

· § 4010 wynagrodzenia wraz z nagrodami jubileuszowymi
770 881,74 zł

· § 4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne 

  55 959,29 zł

· § 4110 składki ZUS

120 279,87 zł

· § 4120 składka na Fundusz Pracy

  18 902,61 zł
· § 3020, 4210 – 4520 pozostałe wydatki

 109 940,17 zł
· § 6050, 6060 wydatki inwestycyjne 

     4 000,00 zł
Ogółem wydatki 

 1 079 963,68 zł

W ramach wydatków inwestycyjnych poniesiono wydatki inwestycyjne związane ze sporządzeniem dokumentów i wykonanie instalacji odgromowej związanych z dociepleniem
elewacji budynku PUP.

Plan finansowy na opłatę składki zdrowotnej za bezrobotnych bez prawa do zasiłku zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Janowie Lubelskim wynosił w 2010 roku 1 921 000,00 zł. Na zapłatę składki zdrowotnej wydatkowano:

· § 4130 składka zdrowotna bez prawa do zasiłku – 1 861 686,85 zł.

Mniejsze niż planowano wykonanie planu w § 4130 związane jest zapłata składki należnej 
w 2010 r. Składka za m – c grudzień 2010 r. pomimo niewykorzystanych środków w 2010 r. została zapłacona w m – cu styczniu 2011 r. (zgodnie z wytycznymi LUW w Lublinie).

W 2010 r. realizowany był EFS POKL Poddziałanie 6.1.2 „Aktywny pośrednik pracy”. Plan na realizację tego projektu wynosił  68 922,00 zł. Środki wydatkowano na:

	§ 4017 wynagrodzenia
	49 961,26 zł

	§ 4047 dodatkowe wynagrodzenie roczne
	  6 157,29 zł 

	§ 4117 składki ZUS     
	  8 116,57 zł

	§ 4127 składka na Fundusz Pracy
	  1 061,15 zł

	Razem:
	65 296,27 zł


W 2010 r. realizowany był także projekt EFS POKL Działanie 6.2 „Janowski przedsiębiorca”. Plan na realizację tego projektu wynosił  990 086,00 zł. Środki wydatkowano na:

	§ 3027, 3039 różne wydatki na rzecz osób fizycznych
	840 000,00 zł

	§ 4017, 4019 wynagrodzenia
	 74 416,00 zł

	§ 4117, 4119 składki ZUS     
	  11 236,81 zł 

	§ 4127, 4129 składka na Fundusz Pracy
	    1 823,16 zł

	§ 4217, 4219 – 4747, 4749 wydatki rzeczowe
	  58 386,91 zł

	Razem:
	985 862,88 zł


W 2010 r. realizowany był EFS POKL Poddziałanie 6.1.2 „Profesjonalny urzędnik”. Plan na realizację tego projektu wynosił  51 752,00 zł. Środki wydatkowano na:

	§ 4017 wynagrodzenia
	27 202,40 zł

	§ 4117 składki ZUS     
	  3 865,60 zł 

	§ 4127 składka na Fundusz Pracy
	     627,20 zł

	§ 4217 zakup materiałów i wyposażenia
	  1 043,82 zł

	§ 4707 szkolenia pracowników
	13 550,00 zł

	Razem:
	46 289,02 zł


W 2010 r. realizowany był także projekt EFS POKL Działanie 8.1.2 „Outplacemet – naszą szansą”. Plan na realizację tego projektu wynosił  154 555,00 zł. Środki wydatkowano na:

	§ 3257, 3259 różne stypendia
	   1 027,00 zł

	§ 4017, 4019 wynagrodzenia
	 62 395,74 zł

	§ 4117, 4119 składki ZUS     
	   9 580,62 zł 

	§ 4127, 4129 składka na Fundusz Pracy
	   1 045,81 zł

	§ 4217, 4219 – 4747, 4749 wydatki rzeczowe
	 16 054,12 zł

	§ 6067, 6069 wydatki inwestycyjne
	   3 998,00 zł

	Razem:
	 94 101,29 zł


6. Organizacja i Zarządzanie Powiatowym Urzędem Pracy w Janowie Lubelskim

Powiatowy Urząd Pracy w Janowie Lubelskim zadania statutowe i regulaminowe realizuje w oparciu o ustawę o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia
20 kwietnia 2004 r. (Dz. U. Nr 99 poz. 1001 z poźń. zm.), statut, regulamin organizacyjny, który określa ogólną strukturę wewnętrzną PUP, zasady jego funkcjonowania, zakres zadań komórek organizacyjnych, kompetencje Dyrektora i jego Zastępcy, a także regulamin pracy urzędu oraz związane z tym prawa i obowiązki pracodawcy i pracowników.

Powiatowym Urzędem Pracy w Janowie Lubelskim kieruje Dyrektor przy pomocy Zastępcy i Kierowników Działów, zgodnie ze strukturą organizacyjną wprowadzoną Uchwałą nr  186/723/09 Zarządu Powiatu Janowskiego z dn. 29.12.2009r. 

W urzędzie funkcjonują następujące Komórki Organizacyjne:

· Dział centrum aktywizacji zawodowej [caz]

· dział Ewidencji, Świadczeń i Informacji [Ei]

· Dział Organizacyjno – Administracyjny [OA]

· Dział Finansowo – Księgowy [FK]
W styczniu 2010r. w Powiatowym Urzędzie Pracy w Janowie Lubelskim wydzielono dział: Centrum Aktywizacji Zawodowej – CAZ.

CAZ to wyspecjalizowana komórka organizacyjna PUP, która realizuje zadania w zakresie usług rynku pracy i instrumentów rynku pracy. Usługi rynku pracy realizują zadania w
 zakresie:

1. Pośrednictwa pracy,

2. Poradnictwa Zawodowego,

3. Pomocy w aktywnym poszukiwaniu pracy – lider klubu pracy,

4. Organizacji szkoleń.

Pod koniec 2010 roku w PUP W Janowie lubelskim zatrudnionych było 33 pracowników, w tym 21 kobiet. 
Stan i strukturę zatrudnienia pracowników stałych w PUP w Janowie Lub.
ilustruje tabela:

	Liczba etatów
	W y k s z t a ł c e n i e

	
	Wyższe + Podyplomowe
	Wyższe
	Policealne i średnie zawodowe
	Średnie
	inne
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33
	7
	21
	3
	1
	1


W 2010 r. Powiatowy Urząd Pracy w Janowie Lub. realizował zadania przy współpracy 
z organami rządowej administracji ogólnej, samorządami terytorialnymi, Powiatową Radą Zatrudnienia, organizacjami pracodawców oraz innymi organizacjami działającymi 
w sprawach zatrudnienia.

Ścisła współpraca z ww. organami i organizacjami pozwoliła na bieżące śledzenie różnorodnych zjawisk lokalnych i wyłonienie spraw, które w istotny sposób wpłynęły na pracę urzędu.

Opracowanie projektów zarządzeń, umów, skarg i wniosków, odwołań, pism i innych dokumentów powodujących skutki prawne, realizowane były przez pracowników merytorycznych PUP (legitymujących się wykształceniem administracyjnym i ekonomicznym), przy współpracy z radcą prawnym.

Nadzór nad prawidłowością wydawanych w urzędzie decyzji administracyjnych w 2010 roku sprawował dział organizacyjno-administracyjny.

W minionym roku pracownicy PUP skorzystali z kursów i szkoleń mających na celu podnoszenie kwalifikacji. Przeprowadzono szkolenia specjalistyczne takie jak:

1. Szkolenia wewnętrzne dla pracowników PUP 

2. Szkolenia dot. Współpracy z Unią Europejską

3. Szkolenia dot. pozyskiwania środków Funduszu Pracy

4. Szkolenie dot. Standardów usług rynku pracy

5. Szkolenia dot. zamówień publicznych

W ramach aktywizacji zawodowej młodzieży w PUP w Janowie Lubelskim odbywało:

1. staże - 12 osób 

W/w. z dużym zaangażowaniem poznawali charakter pracy w urzędzie i nabywali doświadczenia związanego z praca w administracji samorządowej na przykładzie urzędu pracy.

W 2010 r. przeprowadzono 5 szczegółowych kontroli działalności naszego urzędu:

· 4 kontrole przeprowadzili pracownicy Lubelskiego Urzędu Wojewódzkiego

· 1 kontrolę przeprowadził pracownik Zakładu Ubezpieczeń Społecznych – Oddział w Biłgoraju

W wyniku kontroli nie stwierdzono większych uchybień, a praca merytoryczna pracowników została wysoko oceniona.

Szczególnie wysoko oceniono pracę pracowników  dot. stosowania standardów rynku pracy, która to przyczynia się do dobrego wizerunku urzędu, a co za tym idzie stwarza warunki do profesjonalnej i kompleksowej obsługi klientów (pracodawców, bezrobotnych, poszukujących pracy, ze szczególnym uwzględnieniem osób niepełnosprawnych). 

8.  Inne Formy Działań
Powiatowa Rada Zatrudnienia:

W 2010 r. odbyły się 4 posiedzenia Powiatowej Rady Zatrudnienia w Janowie Lubelskim.

Tematyka posiedzeń dotyczyła m.in.:

· ogólnej sytuacji na lokalnym rynku pracy

· Kontraktu Zadaniowego na 2010 r.

· podział środków na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu

· opiniowanie wniosków w sprawach:

· podziału środków Funduszu Pracy na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu

· racjonalnego wydawania środków Funduszu Pracy

· wydania opinii dot. szkoleń i przekwalifikowania,

· pozyskiwania dodatkowych środków z Funduszu Pracy

· uruchomienia nowych kierunków w szkołach ponadpodstawowych na terenie powiatu janowskiego,

· opinii w sprawie regulaminów.

W naradach uczestniczyli: Starosta Powiatu Janowskiego, członkowie P.R.Z., zaproszeni goście i przedstawiciele Organów Samorządowych, Dyrektor PUP i jego Zastępca oraz inni pracownicy PUP.


W miesiącu grudniu zmieniono skład rady, dwóch członków odwołano, powołano 5 nowych. Obecnie Powiatowa Rada Zatrudnienia składa się z 18 członków.
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